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ACTA ESTENOGRAFICA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJL.

En la Sala de Juntas “Profr. Teodomiro Manzano Campero” de la SEPH, ubicada en Circuito Ex. Hacienda La

Concepcion, Lote 17, San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo; estando presente el

Presidente y, de manera virtual, los demas integrantes del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica

de Tula-Tepeji, siendo las 12:00 doce horas del dia 5 cinco de Noviembre del afio 2020 dos mil veinte, se

reunieron los integrantes del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, con el objeto de  «_

desahogar los diferentes puntos que componen el orden del dla previstos para la Cuarta Sesién Ordinaria, y a \
NS

la que fueron convocados previamente efectuandose de la siguiente manera.

1 Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal.

Particulares de Educacién Superior, me presento, con el agradecimiento del, del Licenciado Atilano Rodrigu

Pérez, Secretarioc de Educacion Publica del Estado de Hidalgo, quien ha efectuado esta convocatoria y
agradece su puntual asistencia a esta Sesion; iniciaremos con el pase de lista, para lo cual le pido al Sefior
Secretario Técnico, Mtro. Amando Herrera Olozagaste proceda a realizar el pase de lista correspondiente:

Mtro. Amando Herrera Olozagaste: buenas tardes Sefior presidente, se encuentran presentes: el Lic. Tito
Dorantes Castillo, Encargado de la Direccién General de Educacién Superior en representacion d

Licenciado Atilano Rodriguez Pérez, Secretario de Educacién Publica del Estado de, Hidalgo; Mtra. Mildreed
Leines Noguera, Directora General de Validacién Técnica de Estudios y Proyectos, en representacion de la
Dra. Delia Jessica Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas Publicas del Estado de Hidalgo; LC. Jorge Luis
Hemandez G6émez, Encargado de Departamento, en representacién del Lic. Laman Carranza Ramirez, Titular
de la Unidad de Planeacion y Prospectiva; Mtro. Porfirio Maldonado Mouthon, Subdirector de Educacion
Media Superior y Superior, en representacion del Mtro. Jesus Lépez Serrano, Titular de la Oficina de Enlace
educativo en el Estado de Hidalgo; Mtra. Yndira Castillo def Angel, Coordinadora Académica y Desarrollo, en
representacion del Mtro. Herminio Baltazar Cisneros, Coordinador General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas; Mtro. Sergio Barragéan Pulido, Director de Relaciones Institucionales, en Representacion del
Mtro. José Luis Romo Cruz, Secretario Ejecutivo de la Politica Publica Estatal; Lic. Verénica Monroy Elizalde,
Presidenta del Consejo Municipai Constitucional de Tula de Allende, Hidalgo; Mtra. Sandra Crisosto Lascén,
Representante de la Presidencia Municipal Constitucional de Tepeji del Rio, Hidaigo; Lic. Fabricio Ulises
Guerra Gonzalez, Jefe del Departamento de Presupuesto, en representacién del ing. Felipe Alberto Careag\

a

Gracias muy buenas tardes a todos ustedes, un servidor Lic. Tito Dorantes Castillo, Director de Instituciones :.:.:

Campos, Gerente General de la Refinerfa Migue! Hidalgo; Ing. Hugo Tapia Hernandez, en representacion d

Lic. Adoifo Kalach Mizrahi de Manufacturas Kaltex; L.C. Matilde Vite Olivares, Comisaric Puablico de |
Universidad TecnolGgica de Tula-Tepeji, designada por el Lic. Cesar Roman Mora Veldzquez, de la Secretaria

de Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo; asi mismo se encuentra presente la Dra. Irasema
Ernestina Linares Medina, Rectora de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji. Sr. Pr3sidente informo a
Usted que una vez realizado este pase de lista a los Consejeros por parte del Gobierno Estatal, Gobiemo
Federal, Gobierno Municipal y Sectores productivo y Social, se encuentran presentes diez de once
consejeros. X
Lic. Tito Dorantes Castillo: En mérito de que se encuentran la Mayoria de integrantes de este Honorable
Consejo Directivo declaramos que existe quérum Legal que se requiere para que los Acuerdos que se generen L\

en esta Sesidn, tienen toda validez legal.

§0/04/20-01

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, existe
quérum legal, diez de once Consejeros, por lo que los Acuerdos gue emanen de esta Cuarta Sesién Ordinaria
del Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, tendran vafidez legal. -—--—-—- ).)\
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2.- Presentacién y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

En uso de la voz, Lic. Tite Dorantes Casfillo: jbueno! pregunto a Ustedes su tuvieran alguna observacion a
la Orden del Dia, por la aprobacién de este punto se sirvan levantar la mano, en el sentido de visualizar y
escuchar su voto, del pronunciamiento que hagan ustedes, preguntaria yo a ustedes si hay alguna observacién
a la orden del dia, para que los acuerdos que se deriven de esta sesién tengan validez, pero si tuvieran alguna
observacion a ia orden del dia, adelante consejero. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernadndez Gémez:
primeramente presentandome mi nombre es Jorge Luis Hernandez Gomez, en esta ocasion estamos apoyando
a nuestra compafiera Karina L.épez Bolio, por incapacidad materna, es un gusto estar el dia de hoy participando
en esta cuarta sesion ordinaria, bien, bajo el andlisis que se detecta para esta reunién, primerc preguntar de
manera econdmica ¢se estan presentando unas actas que no estan dentro del pericdo correspondiente, sin
embargo no sé€ si ya se acordd gue se dieran de baja y no se presentaran en esta sesion?. En uso de la voz,
Lic. Tito Dorantes Castillo: adelante rectora. En uso de la voz, Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas
gracias maestro Jorge Luis, este punto de las actas lo tenemos enseguida y vamos a presentar las Actas, la
tercera sesién ordinaria 2020 de también de la tercera extraordinaria con fecha 8 de octubre y también de la
cuarta sesion extraordinaria también con fecha 8 de octubre todas estan debidamente firmadas para
presentarse ante este consejo que han sido enviadas previamente junto con su carpeta por si hubiera alguna
observacion, no sé si con eso respondo su pregunta maestro. En uso de ia voz L.C. Jorge Luis Hernandez
Goémez: Si me lo permite sefior presidente, es un precision que traemos, sabemos son actas que corresponden
al anteproyecto 2021, que quedarian fuera de lugar de la presentacion de toda esta sesion que corresponde al
30 de septiembre, sin embargo también lo dejamos a consideracion y por ello me gustaria la opinién de la
comisario si no existe algin inconveniente, se pudiera aprobar o en su caso como es nuestra solicitud
respetuosamente que se puedan bajar y aprobarse hasta la siguiente sesion ordinaria, seria cuanto. En uso de
la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Bien entonces como quedaria el punto de Dra. lrasema. En uso de la voz
Dra. iIrasema E. Linares Medina: Si me puede ayudar el maestro Héctor a identificar cual de las a
corresponde al anteproyecto 2021 creo que es la cuarta sesion extraordinaria realizada con fecha 8 de octubre
de 2020, y qué esta haciendo presentada en esta junta. En uso de la voz Mtro. Héctor Escobedo Corral: si
me permite sefior presidente, es la Tercera Sesidon Extraordinaria de fecha 9 de octubre del afio en curso. En
ugo de la voz Dra. Irasema E. Linares Medina: el Acta si esta incluida y corresponde. En uso de la voz, del
Mtro. Héctor Escobedo Corral: es correcto, lo que entiendo, que nos comenta nuestro consejero de
planeacion es que se seria por las fechas de los periodos del gue se estan reportando mas sin embargo pues
ya se cuentan completamente terminadas las firmas de todas las actas por eso que se sometieron a
consideracion, no se el Abogado si considera que se tengan que bajar en lo particular pues les pediriamos que
se mantuvieran dentro de ia orden del dia. En uso de la voz Dra. irasema E. Linares Medina: Si muchas
gracias, el periodo de Ia reunién que se reporta es al 30 de septiembre efectivamente y nuestras Actas estan
con fecha 8 de octubre que fueron cuando se realizaron acciones en virtud del que estdn al cien por ciento
firmadas y concluidas es por eso que las hemos subido a la Sesién con el objetivo de avanzar y no tener rezago,
ponemos a consideracion de este Consejo Directivo apruebe las Actas que se estan presentando o bien tener
una retroalimentacién sobre el punto que estamos presentando, muchas gracias. En uso de la voz L.C. Matilde
Vite Olivares. yo si me permite sefior presidente. En uso de la voz Lic. Tito Dorantes Castillo: delante
Comisario. En uso de la voz L.C. Matilde Vite Olivares: Bueno coincido con los comentarios de la rectora en
relacidn que son actas de anteproyecto efectivamente fueron en octubre pero para el avance del mismo ente

en alguna gestién o demas tramites que tenga que realizar, y aparte el punto es presentacion en su caso, k
aprobacion de las Actas, no como tal marca un periodo donde diga del tercer trimestre, son actas que se
presentan, si efectivamente se encuentran firmadas en su totalidad considerd que sf deberfan de ser aprobadas

sefior presidente, seria cuanto. En uso de la voz Lic. Tito Dorantes Castillo: jGracias Comisario! adelante
levantado la mano consejero Jorge Luis. En uso de la voz L.C, Jorge Luis Hernandez Gémez: Si sefior
presidente, solo era esa situacién y queria precisarmente la participacion de ia Comisario gue a final funge y

nos ayuda como érgano de vigilancia ante este 6rgano de gobierno, y sobre todo para alinear el criterio en lo
subsecuente, por ejemplo vamos abordar el seguimiento de acuerdos al 30 de septiembre seguramente
tambi&n estos acuerdos del anteproyecto se veran reflejado ahl, pero son fecha de 8 de octubre sblo es para A

o
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drgano de gobiemo ante las instancias correspondientes como pudiera ser que estuviéramos aprobande o

incluyendo informacidn que no esta dentro del periodo que se esta presentando o evaluando seria cuanto sefior

presidente. En uso de la voz Lic. Tito Dorantes Castillo: gracias consejero, pero bueno espero que no hay
inconveniente en dejar el punto como estd, pero bueno someteria a la consideracion de todos ustedes si no
hay otra observacion a la orden del dia, la aprobacion def mismo quién estén a favor que sirvan manifestarlo
de la manera indicada, aprobado, gracias pasamos al punto nimero 3, perdén no lo escuche, jalguien desea
participar? bueno pasamos al punto nimero 3.

S0/04/20-02

Con fundamento en el Articule 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, se da por
aprobado el Orden del Dla para la Cuarta Sesién Ordinaria 2020 del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica de Tula-Tepeji, quedando de la siguiente manera:

L

10.
11.

12,

13.

15.
16.

17

Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal.
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
Presentacién y, en su caso, aprobacién de las Actas de la Tercera Sesidn Ordinaria de 2020 de fecha

Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre de 2020.
Presentacién del Informe de seguimientc de la atencion de observaciones determinadas por |
instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2020.

Presentacion del Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos de la

\

D

10 de agosto del 2020, Tercera Sesion Extraordinaria de 2020 de fecha 8 de octubre del 2020 y Cua
Sesion Extraordinaria de 2020 de Fecha 8 de octubre def 2020.
as

Universidad Tecnol6gica de Tula - Tepejial 30 de septiembre de 2020, validados por la Unidad de
Planeacitn y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Presentacion del Estatus de la atencidn al Plan de Acciones de Mejora conforme & los Lineamientos de
Monitoreo y Evaluacion de la Politica Publica.

Presentacion del ultimo reporte de evaluacién de fos programas, proyectos, indicadores y percepcion
ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de Actividades del Titular del Organismo de! periodo
julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de sepliembre de 2020.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al periodo julio
— septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

Presentacion de la Evaluiacion programatica - presupuestal al periodo julio — septiembre de 2020 y
acumulado al 30 de septiembre de 2020.

Presentacién del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julioc — sepliembre de 2020 y
acumulado al 30 de septiembre de 2020, debiendo incluir el informe de Programas Especiales, en caso
de contar con elios.

Presentacion de los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2020,

Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y municipales
seglin sea el caso, del timestre julio — septiembre 2020.

Presentacion del informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del periodo julio — septiembre de 2020 y acurnulado al 30 de septiembre de 2020.

Presentaciéon del Informe del avance de! Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico al periodo julic — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020,
incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la Comisidn Interna de
Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto Pablico,
plantilla de personal, asl como el parque vehicular.

Presentacion del Informe del avance dei Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del periodo
julio ~ septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020, asi como de ejercicios anteriores.
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18. Presentacion det Informe de la situacion que guarda la regularizacion de los bienes muebles e
inmuebles de interés para ia entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en
posesién al periodo julio — septiembre de 2020.

19. Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del Estado
de Hidalgo del periodo julio — septiembre de 2020.

20. Presentacién del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, del perioda julio — septiembre de 2020.

21. Presentacion del Informe del avance en implementacion del Sistema de Control intemno del Ente, con
base en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico del Estado de
Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés y Codigo de
Conducta.

22. Presentacién del Informe del Titular del Organismo sobre el cumplimiente del pago de las aportaciones
de seguridad social al 30 de septiembre de 2020.

23. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Calendario de Sesiones del H. Organo de Gobierno para el
ejercicio fiscal 2021.

24. Asuntos Generales.

3.- Presentacion y, en su caso, aprobacién de las Actas de la Tercera Sesi6én Ordinaria de 20
de fecha 10 de agosto del 2020, Tercera Sesion Extraordinaria de 2020 de fecha 8 de octub
del 2020 y Cuarta Sesion Extraordinaria de 2020 de Fecha 8 de octubre del 2020. —-————r——eme

En uso de la voz el Lic. Tito Dorantes Castillo: En el entendido que todas estas Acias se encuentran
debidamente firmadas, no sé si tuvieran alguna observacién. En uso de la voz la Mtra. Mildreed Leines
Noguera. Ninguna presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias este caso someteria la
consideracion de todos ustedes la aprobacion de estas Actas, quienes estén por la afimativa expresar de la
manera indicada, aprobados. Gracias pasariamos al punto ndimero 4.

$0/04/20-03

——-—Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgéanica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este
H. Consejo Directivo da por aprobadas las Actas correspondientes a la Tercera Sesién Ordinaria de 2020 de
fecha 10 de agosto del 2020, Tercera Sesién Extraordinaria de 2020 de fecha 8 de octubre del 2020 y Cuarta
Sesi6n Extraordinaria de 2020 de Fecha 8 de octubre del 2020.

4.-Lectura y, en su caso, aprobacién del Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre del
2020.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Le pediria la Dra. Irasema Linares, nos indicara de manera
resumida cuales son los Acuerdes que solicita se concluyan y cudles quedarlan en proceso; en razon de que
con antelacién se les mandado la informacién a cada uno de los integrantes de este érgano de gobiero y al
final de su exposicitn Doctora si hubiera alguna pregunta o alguna duda con todo gusto le sedemos la palabra,
adelante Doctora. En uso de Ia voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: jSi muchas gracias! sefior presidente.
Informar a los sefiores consejeros que de acuerdo a Ia informacion que les hemos hecho llegar, la Universidad
esta dando cuentas de 97 Acuerdos que tenemos como registrados 17 Acuerdos que son del 1 al 17 y que
aparece en su color en blanco sin ningln color son acuerdos que se encuentran en proceso estos acuerdos
se les contintta dando seguimiento sin embargo no estan al 100% concluidos por ello solicitamos que continie
en proceso y en cada uno de ellos se les da el detalle de lo que se ha estado realizando y gestionando, por
ofra parte 44 Acuerdos en proceso estos estan identificados con el color morado, de estos 44 acuerdos del
62 al 88 son acuerdos que corresponden a fa Tercera Sesién Ordinaria del 2020 la pasada Sesién que tuvimos
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que se llevo a cabo el 10 de agosto, posteriormente los Acuerdos del 89-91 que son tres acuerdos pertenecen
ala Tercera Sesi6n Extraordinaria la que se haciamos referencia hace un momento, del pasado 8 de octubre
y hoy 6 Acuerdos mas en este estatus del 92 al 97 que corresponden a la Cuarta Sesion Extraordinaria
también del pasado 8 de octubre, en atencidn a que las Actas de estas Sesiones en las que se emitieron los
acuerdos a los que hago referencia estan al 100% firmadas y concluidas, solicité a este Consejo se den por
concluidos por estar totalmente solventados y finalmente, hay 44 acuerdos concluldos que les estamos
presentando en color azul estos acuerdos se dieron de baja en la pasada Tercera Sesi6n Ordinaria en alcance

a ello autorizacion para que estos acuerdos sean dados de baja, en este tema es un resumen y tuvieran alguna
observacién con guste escuchamos Muchas gracias. En uso de la voz, del Lic. Porfiric Maldonado Mouthon -
iSi me permite presidentel. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Con todo gusto adelante Consejero.  \
En uso de la voz, el Lic. Porfirio Maldonado Mouthon: Gracias, en ese sentido creo que aqui &s conveniente
apoyar la mocion del Consejero Jorge Luis, en cuanto a los acuerdos de las Sesiones Extraordinarias pasadas :
tercera y cuarta, aun cuando esta concluido y el organismo solicita que se dé por concluido ef propio acuerdo, 4
el punto del orden del dia marca un periodo qué es al 30 de septiembre, entonces ahl si sugeriria que se
queden todavia en proceso. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias Consejero, zlguien ma
adelante consejero Jorge Luis. En uso de la voz del L.C. Jorge Luis Hernéndez Gémez: Se solicita de la
manera mas atenta que los acuerdos con nimero consecutivo 8, 9, 10, 11, 13, 14 y 66 sigah quedando en
proceso ya que requieren de la validacion de las partidas restringidas por parte de la CISCMRDE. En cuanto al
acuerdo consecutivo nimero 12 referente a 1a estructura organica solicito quede en proceso toda vez que no

han presentado a esta Junta de Gobiema la validacién final de la estructura y en la aprobacién del anteproyecto
2021 mencionaron que ya contaban con ella. Los acuerdos con niimero consecutivo 18, 19 y 20 referentes al
cierre del ejercicio 2019 quedan en proceso hasta que se tenga el dictamen del auditor externo e informe de
comisario piblico. Los acuerdos del 89 al 97 sobre el anteproyecto quedarian fuera de este punto con
seguimiento al 30 de septiembre; sin embargo, una vez escuchado a la comisario publico no habria problema,

solo pediria que se mantuvieran en proceso hasta en tanto se cuente con el proyecto definitivo del Ejercicio
Fiscal 2021, seria cuanto sefior presidente. En uso de la voz, Li¢. Tito Dorantes Castlilo: jGracias consejero!
algin comentario doctora lrasema. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas gracias de
acuerdo de hecho estamos planteando en los acuerdos en que el consejero nos indica que hay que continuar

el proceso asl lo estamos detallando y del 89 al 97 que destaca que hay que continuar en el proceso atendernos

la observacion que nos esta haciendo en el alcance de ia justificacion queda en cuanto fechas, En uso de la

voz la L.C. Matilde Vite Olivares: si me permite sefior presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes
Castillo: adelante comisaric. En uso de la voz Ia L.C. Matilde Vite Olivares: Sélo para comentar en relacién

al informe de Comisario correspondiente al ejercicio fiscal 2019 comentar rectora que debe de brindar el
dictamen correspondiente para que una servidora puede realizar el andlisis y posterior brindarles el informe de
Comisario yo me contacté con el licenciado Héctor para que me lo pudiera brindar econémicamente e ir
avanzando sin embargo como bien saben se debe de entregar el dictamen a la secretaria de contraloria co \
una copia o un juego al Comisario Publico para posterior poder rendir el informe serla cuanto seftor presidente.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castilio: Muchas gracias, adelante Lic. Jorge Luis. En uso de la voz &l

L.C. Jorge Luis Herndndez Gémez: Solo para complementar nuestra participacion de manera respetuosa se

pide que en el acuerdo se informe el status de los mismos, el total de acuerdos concluidos y los gue estan en
proceso. Es cuanto. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalgin otro comentario! En uso de la voz la

Dra. Irasema E. Linares Medina: con su permiso presidente comentarle que en alcance al Gitimo comentario

a los Gltimos dos comentarios con gusto reviso revisamos comisario el estatus y ia informacion que se requiere

para que usted emita el informe y validaciéon correspondiente y vemos lo gue sea necesario que esté haciendo K\
falia y también con base en las observaciones que se tienen del estatus de los acuerdos hacemos el
replanteamiento para que en el acta quede el resumen de los que se estarian quedando en proceso, concluidos

y de baja, gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castiflo: Alguna otra observacion comentarios de no

ser asi y en los términos de que se ha comentado en esta sesidn someteria a la consideracion de ustedes la
aprobacion de éstas, seguimiento de acuerdos por la afirmativa sirvanse levantar la mano. Gracias. —————— )-\
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Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes
muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en
posesion al 30 de junio de 2018. Se instruye al Rector, envié a la Coordinacién de Universidades Tecnoldgicas
yfo Universidades Politécnicas en un plazo no mayor de 20 dias naturales a la conclusién de esta Sesion
debidamente requisitado el formato de datos del terreno, asi como copias simples de ias escrituras piblicas del
inmuebles o inmuebles que ocupa la universidad y en su caso, las Unidades Académicas autorizadas que
soporten lo dicho, se dard por concluido el acuerdo una vez que la universidad cuente con el oficio de la
CGUTYP, y que sedale que la informacién recibida cumple con lo solicitado por este Honorable Consejo mismo
que debera presentarse en este érgano de gobierno en la préxima Sesién Crdinaria, EN PROCESO.—

S.EN/2019-04

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, en la |
Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula - Tepejl, se tiene por
presentado la modificacion al Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2018, por un monto total de
$143'774,933.00 (Ciento cuarenta y tres millones setecientos setenta y cuatro mil novecientos treinta y tres
pesos 00/100 M.N.), queda integrado de la siguiente manera, Capitulo 1000 Servicios Personales por la
cantidad de $112'965,857.00 (Ciento doce millones novecientos sesenta y cinco mil ochocientos cincuenta y
siete pesos 00/100 M.N.}, Capitulo 2000 materiales y suministros por la cantidad de $5'527,213.00 (cinco
millones quinientos veintisiete mil doscientos trece pesos 00/100 M.N.) Capitulo 3000 Servicios Generales por

la cantidad de $24'823,579.00 (Veinticuatro millones ochocientos veintitrés mil quinientos sesenta y nueve

pesos 00/100 M.N.) Capitulo 4000 Subsidios y Transferencias por la cantidad de $198,200.00 (Ciento noventa

y ocho mil novecientos pesos 00/100 M.N.), Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por la

cantidad de $259,384.00 (Doscientos cincuenta y nueve mil trecientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Con la instruccion de realizar el trdmite para obtener la validacién para Ia aplicacion de partidas restringidas

ante la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia

del Gasto Publico (CISCMRDE). EN PROCESO.

Consejo Directivo da por presentada la evaluacion programatica - presupuestal al periodo octubre - diciembre
de 2018 y acumulado al 31 de diciembre de 2018. PROCESO.

$5.0./V2019-13

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji de este H.
Consejo Directivo da por presentado el ejercicio del presupuesto al periodo octubre - diciembre de 2018 y

$.0.41/2019-12
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji de este H.
acumulado al 31 de diciembre de 2018. PROCESO. A

$.0.M/2019-14

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji de este H.
Consejo Directivo da por presentados los estados financieros al 31 de diciembre de 2018. PROCESO.

S.E./IVI19-05 }.\

Con fundamento en los articulos 14 fraccion I, 15 fraccién Il y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo; articulos 6 y 12 fraccion 1Il del Reglamento de la misma Ley; 23, 30, 40 y 66 de la Ley de
Presupuesto y Contabilidad Gubemamental del Estado de Hidalgo; asf como la demas normatividad aplicable;
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y en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno

de la Universidad Tecnologica de Tuia-Tepeji, aprueba el presupuesto Anual de Egresos del Ejercicio Fiscal
2019, por un monto total $138,087,425.00 (Ciento treinta y ocho millones sesenta y siete mil cuatrocientos
veinticinco pesos 00/100 M.N); Capitulo 1000 Servicios Personales por un importe total de $104,460,475.00
(Ciento cuatro millones cuatrocientos sesenta mil cuatrocientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N). Capitulo
2000 Materiales y Suministros por un importe de $5,708,492.00 (Cinco millones setecientos ocho mil
cuatrocientos noventa y dos pesos 00/100 M.N}. Capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de
$26,715,258.00 (Veintiséis millones setecientos quince mil doscientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N).
Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas por un importe de $268,100.00
(Doscientos sesenta y ocho mil cien pesos 00/100 M.N) ) y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles por un imperte de $915,100.00 (Novecientos quince mil cien pesos 00/100 M.N), Con la instruccién
de solicitar ante la CISCMRDE la validacion de partidas restringidas, asi como realizar los tramites

correspondientes ante la Unidad de Innovacion Gubernamental y Mejora Regulatoria, para la obtencion del \'
dictamen técnico en el caso de adquisicién de bienes informaticos, sistemas y servicios relacionados con los 2

mismos. EN PROCESO.

S.E./IVIM19-09

Con fundamento en los artfculos 14 fracciones It y XIX de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Hidalgo; articulos 6 y 12 fraccidn lll del Reglamento de Ia misma, y en el Articulo 14 de la Ley Organica de la
Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno de la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, aprueba el Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Plblico del Ejercicio
Fiscal 20189, por un importe estimado $21,058.88 (Veinte un mil cincuenta y ocho pesos 88/100 M.N.).Se anexa

Estructura Organica pre-validada por la CISCMRDE, Plantilla de Personal y Parque Vehicular. Con la
instruccién de tramitar la validacion ante la CISCMRDE. EN PROCESO.

Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, se tiene por
aprobado las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019, por un
monto total de $144,197,483.00 (Ciento cuarenta y cuatro millones ciento noventa y siete mil cuatrocientos
ochenta y tres pesos 00/100 M.N.), Queda integrado de la siguiente manera, Capituio 1000 Servicios
Personales por la cantidad de $104,460,475.00 (Ciento cuatro millones cuatrocientos sesenta mil cuatrocientos

setenta y cinco pesos 00/100 M.N.), Capitulo 2000 materiales y Suministros por la cantidad de $7,328,946.00 B
{siete millones trecientos veintiocho mil novecientos cuarenta y seis pesos 00/100 M.N,, Capitulo 3000 Sewicios\\

S.EJVI/20194
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeiji, en la Vi N

Generales por la cantidad de $31,224,862.00 ( Treinta y un millones doscientos veinticuatro mil ochocientos
sesenta y dos pesos 00/100 M.N ], Capltulo 4000 Subsidios y Transferencias por la cantidad de $268,100.00 (
Doscientos sesenta y ocho mil cien pesos 00/100 M.N.), Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles
por la cantidad de $915,100.00 ( Novecientos quince mil cien pesos 00/100 M.N.). Con la instruccién de realizar
el tramite para obtener la validacion para ia aplicacién de partidas restringidas ante la Comisién Interna de
Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico
(CISCMRDE). EN PROCESO.

S.E./VII20194

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepsji, en fa Vil
Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, se tiene por
aprobado las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del gjercicio fiscal 2018, porun
monto total de $149,787,322.00 (Ciento cuarenta y nueve millones setecientos ochenta y siete mil trescientos
veintidos pesos 00/100 M.N.), Queda integrado de la siguiente manera, Capftulo 1000 Servicios Personales
por la cantidad de $106,832,147.00 (Ciento cinco millones ochocientos treinta y dos mil ciento cuarenta y siete
pesos 00/100 M.N.), Capitulo 2000 materiales y Suministros por la cantidad de $7,433,691.00 {siete millones
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cuatrocientos treinta y tres mil seiscientos noventa y un pesos 00/100 M.N., Capitulo 3000 Servicios Generales &

por la cantidad de $35,338,284.00 ( Treinta y cinco millones trescientos treinta y ocho mil doscientos ochenta y
cuatro mil pesos 00/100 M.N.], Capitulo 4000 Subsidios y Transferencias por la cantidad de $268,100.00 {
Doscientos sesenta y ocho mil cien pesos 00/100 M.N.), Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
por la cantidad de $215,100.00 ( Novecientos quince mil cien pesos 00/100 M.N.). Con la instruccidn de realizar
el tramite para obtener la validacién para la aplicacion de partidas restringidas ante la Comisién Intema de
Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Plblico
(CISCMRDE). Queda sujeta a las medidas de disciplina presupuestaria que se deriven de una disminucion de @\

ingresos no prevista y/o la disponibilidad financiera. EN PROCESO

S.E./IXi20194

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolbgica de Tula-Tepeji, en la IX \ )
Sesién Extraordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, se tiene por
aprobadas las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019, por },
un monto total de  $149,787,322.00 (Ciento cuarenta y nueve millones setecientos ochenta y siete mi
trescientos veintidés pesos 00/100 M.N.), Queda integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios
Personales, por la cantidad de $105,504,297.00 {Ciento cinco millones quinientos cuatro mil doscientos noventa

y siete pesos 00/100 M.N.); Capitulo 2000 materiales y Suministros, por la cantidad de $7,692,562.00 (siete
millones seiscientos noventa y dos mil quinientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.); Capitulo 3000 Servicios
Generales, por la canfidad de $29,694,877.00 ( veintinueve millones seiscientos noventa y cuatro mil
ochocientos setenta y siete pesos 00/100 M.N.); Capitulo 4000 Subsidios y Transferencias, por la cantidad d
$268,100.00 ( Doscientos sesenta y ocho mil cien pesos 00/100 M.N.); y Capitulo 5000 Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, por la cantidad de $6,627,486.00 { seis millones seiscientos veintisiete mil
cuatrocientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.). Con la instruccién de realizar el tramite para obtener la
validacion para la aplicacién de partidas restringidas ante la Comision Intema de Seguimiento y Cumplimiento

de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Pablico (CISCMRDE). Queda sujeta a las

medidas de disciplina presupuestaria que se deriven de una disminucion de ingresos no prevista y/o Ia
disponibilidad financiera. EN PROCESQ. k

$.0./04/2019-6

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeiji, este H.
Consejo Directivo da por presentados los Estados Financieros y la informacién Programética - Presupuestal de
la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji para ¢l ejercicio fiscal 2018 EN PROCESO.-

Consejo Directivo da por aprobada la Estructura Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji,
prevalidada por la Secretaria Técnica de la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas
de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico con la instruccién de realizar los tramites
correspondientes ante la CISCMRDE. EN PROCESO.

$.0.J04/2019-27
Con fundamento en el Artfculo 14 de ia Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H. \

S.E.N120-05 '
h

Con fundamento en los articulos 14 fraccion )i, 15 fraccion It y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo, articulos 6 y 12 fraccion Il del Reglamento de la misma Ley; articulos 23,30,40 y 66 de Ley
de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo; articulo 3 del Decreto del presupuesto
de egresos del Estado de Hidalgo, para el Ejercicio Fiscal 2020; y en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la
Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno de la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, aprueba el Presupuesto Anual de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, por un importe de
$154,632,814.00 ciento cincuenta y cuatro millones seiscientos treinta y dos mil novecientos catorce pesos
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31 de diciembre de 2019, Integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales por un importe
de $111,278.017 (Ciento once millones doscientos setenta y ocho mil diecisiete pesos 00/100 M.N), Capitulo
2000 Materiales y Suministros por un importe de $5,083,596 (Cinco millones ochenta y tres mil quinientos
noventa y seis pesos 00/100 M.N.). Capitulo 3000 Servicios Generales $29,781,261 (Veintinueve millones
setecientos ochenta y un mil doscientos sesenta y un pesos 00/100 M.N.). Capftulo 4000 Transferencias,
Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas por un importe de $247,940 (Doscientos cuarentz y siete mil
novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.}. Capltulo 5000 Bienes Muebles e Inmuebles, inmuebles e intangibles
por un importe de $982,100 (Novecientos ochenta y dos mif cien pesos 00/100 M.N.) Iz distribucidn del recurso
federal queda sujeta a la firma del convenio de colaboracion entre la Federacion y el Estado, haciendo mencién
de la Provision (es) por un importe de $7,260.000.00 (Siete millones doscientos sesenta mil pesos 00/100 M.N.),
los cuales quedaran sujeto a las gestiones que realice el Organismo y a las validaciones correspondientes, por
lo que se solicita al Organismo que en cuanto se obtengan dichos documentos sean presentados ante este
Organo de Gobierno y en caso de derivar adecuaciones presupuestarias proceder en consecuencia. EN {
PROCESO.

00/100 M. N.}, Conforme al Decreto numero 52 publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo ei dia %

$0/01/20-07

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directive da por aprobadas las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del
ejercicio fiscal 2019, Con la instruccion de realizar la validacion de las partidas restringidas ante la CISCMRDE.
EN PROCESO.

80/01/20-18
Con fundamento en &l Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad TecnolSgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado la Evaluacion programética — presupuestal al periodo octubre - diciembre
de 2018 y acumulado al 31 de diciembre de 2019. EN PROCESO.

50/01/20-19
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado &l Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre — diciembre de
2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2018, debiendo incluir el informe de Programas Especiales en caso
de contar con eflos. EN PROCESO.

$0/01/20-20
Con fundamento en el Articule 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H\

Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019. EN PROCESQ.

$0/03/20-03
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por aprobadas las Actas de la Primera Sesidn Ordinaria de 2020 de fecha 12 de febrero
del 2020 y de la Segunda Sesion Ordinaria de 2020 de fecha 7 de mayo del 2020. CONCLUIDO,—--—-- s

50/03/20-04

Con fundamento en e! Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentados y aprobades el Seguimiento de Acuerdos al 30 de junic de 2020,
$0/03/20-05 A

quedando de la siguiente manera: 16 (dieciséis) en Proceso, 43 (cuarenta y tres) Concluidos. CONCLUIDO
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Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas
por las instancias fiscalizadoras ai 30 de junio de 2020. GONCLUIDO.

S0/03/20-06
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de ia Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobada las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de ingresos del
ejercicio fiscal 2020, por un monto total de $138,219,618.00 (Ciento treinta y ocho milones doscientos
diecinueve mil seiscientos dieciocho pesos 00/100 M.N); integrado por Ingresos Propios por un monto total de
$27,023,892.00 (Veintisiete millones veintitrés mil ochocientos noventa y dos pesos 00/100M:N), Subsidio
Estatal por un monto de $56,184,452.00 (Cincuenta y seis miliones ciento ochenta y cuatro mil cuatrocientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N), Subsidio Federal por un monto de $55,011,274.00 (Cincuenta y cinco
millones once mil doscientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N). CONCLUIDO.

$0/03/20-07
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo dan por aprobadas las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del
ejercicio fiscal 2020, por un importe total de $138,219,618.00 (Ciento treinta y ocho millones doscientos
diecinueve mil seiscientos dieciocho pesos 00/100 M. N.). Capitulo 1000 por un monto total de $108,978,141.00
(Ciento ocho millones novecientos setenta y ocho mil ciento cuarenta y un pesos 00/100 M.N). Caplitulo 2000
por un monto total de $5,801,272.00 (Cinco millones ochocientos un mil doscientos setenta y dos pesos 00/10

M.N). Capitulo 3000 por un monto total de $22,210,165.00 (Veintidds millones doscientos diez mil ciento
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N). Capitulo 4000 por un monto total de $247,940.00 (Doscientos cuarenta y
siete mil novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N) y el Capitulo 5000 por un monto total de $982,100.00
{Novecientos ochenta y dos mil cien pesos 00/100 M.N), con la instruccién de contar con la validacién de
partidas restringidas. CONCLUIDO.

$0/03/20-08
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directive dan por aprobadas las adecuaciones presupuestarias al Programa Operativo Anual del
ejercicio fiscal 2020, el cual se integra por un total de 5 componentes, denominados: Estudiantes de educacion
superior en las instituciones piblicas formados, con un monto de $8,930,470.00 (Ocho millones novecientos
treinta mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M. N.); Servicios de extensién y vinculacién de Educacién
Superior otorgados, con un monto de $3,840,086.00 (Tres millones ochocientos cuarenta mit ochenta y seis
pesos 00/100 M. N.); Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada, con un monto de $132,056.00
(Ciento treinta y dos mil cincuenta y seis pesos 00/100 M. N.); Instrumentos de planeacién y evaluacié \
estratégica implementados, con un monto de $1,852,098.00 (Un millén ochocientos cincuenta y dos mil noventa
y ocho pesos 00/100 M. N.} y Programa de gestién administrativa de las Instituciones de Educacién Superior,
ejecutado, con un monto de $123,464,908.00 (Ciento veintitrés millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil
novecientos ocho pesos 00/100 M. N.) y por 19 actividades; por un monto total de $138,219,618.00 (cienio

treinta y ocho millones doscientos diecinueve mii seiscientos dieciocho pesos 00/100 M. N.). CONCLUIDO. )%/

$0/03/20-09
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobado las adecuaciones presupuestarias al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2020, por un importe de $17,155,048.00 (Diecisiete miliones
ciento cincuenta y cinco mil cuarenta y ocho pesos 00/100 MN.); se realizaran las adquisiciones a través de
proceso de licitacion pablica $13,017,429.00 (Trece millones diecisiete mii cuatrocientos veintinueve pesos
00/100 M.N), a través de invitacién a cuando menos tres personas $187.500.00 (Ciento ochenta y cinco mil
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mil ciento diecinueve pesos. CONCLUIDO.

$0/03/20-10
on fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobado las adecuaciones presupuestarias al Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento del gjercicio fiscal 2020. CONCLUIDO.

§0/03/20-11

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolbgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo dan por aprobado las adecuaciones presupuestarias al Programa Anual de Racionalidad,
Disciplina y Eficiencia del Gasto Pdblico del Ejercicio Fiscal 2020, incluyendo estructura organica validada por
la Secretaria Técnica de la Comision intema de Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad,
Discipling, y Eficiencia del Gasto Publico, asf como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio
Fiscal 2020. CONCLUIDO.

O@’“Jqfﬁfﬂ

$0/03/20-12
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado ef Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos
de la Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji al 30 de junio de 2020, validados por la Unidad de Planeacion

Prospectiva del Estado de Hidalgo. CONCLUIDO.

50/03/20-13
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tuia-Tepeiji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estatus de la atencion al Plan de Acciones de Mejora conforme a fos

Consejo Directivo da por presentado el Gltimo reporte de evaluacién de fos programas, proyectos, indicadores
y percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.
CONCLUIDO.

Lineamientos de Monitoreo y Evaluacién de la Polltica Pblica. CONGLUIDO.
S0/03/20-14
~ Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeiji, este Hx

$0/03/20-15
Con fundamento en el Articuio 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolég:ca de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado la Evaluacién de Gestion del periodo enero — junio de 2020. CONCLUID \

$0/03/20-16
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H
Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Informe de Actividades del Titular del Organismo de! periodo )%/

abril — junio de 2020 y acumulado al 30 de junio de 2020. CONCLUIDO.

§0/03/20-17
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H
Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos obtenidos al
periodo abril — junio de 2020 y acumulado al 30 de junio de 2020. CONCLUIDO

50/03/20-18 . }{
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Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H. &

Consejo Directivo da por presentado la Evaluacion programatica - presupuestal al periodo abril — junio de 2020
y acumulado al 30 de junio de 2020. CONCLUIDO,

50/03/20-19 .
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de [a Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo abril — junio de 2020 y
acumuiado al 30 de junio de 2020, debiendo incluir el informe de Programas Especiales, en caso de contar con

ellos. CONCLUIDO. w
$0/03/20-20 3

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 30 de junio de 2020. CONCLUIDO.

50/03/20-21 :
Con fundamento en el Articuio 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales
y municipales segtin sea el caso, del trimestre abril — junio de 2020. CONCLUIDO.

$0/03/20-22
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del periodo abril — junio.de 2020 y acumulado al 30 de junio de 2020, por
$7,048,259.00 (Siete millones cuarenta y ocho mil doscientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.), ejercido
por licitacién publica $6,392,926.00 {Seis millones trescientos noventa y dos mil novecientos veintiséis pescs
007100 M.N.) y por adjudicacion directa $655,333.00 (Seiscientos cincuenta y cinco mif trescientos freinta y tres
pesos 00/100 M.N.), para este periodo no se gjercié recurso por invitacién a cuando menos tres personas.
CONCLUIDO.

- S0/03/20-23
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad TecnolGgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Pablico al periodo abril — junio de 2020 y acumulado al 30 de junio de 2020, incluyendo
estructura organica validada por la Secretaria Té&cnica de la Comisién interna de Seguimiento y Cumplimiento
de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto Publico, plantilla de personal, asf como el

parque vehicular, CONCLUIDO. \

S0/03/20-24 .
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento del periode abril - junio de 2020 y acumulado al 30 de junio de 2020, asf como de gjercicios
anteriores. CONCLUIDO.

$0/03/20-25
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el informe de Ia situacion que guarda ia regularizacién de los bienes
muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en
posesion al periodo abril - junio de 2020. CONCLUIDO.

$0/03/20-26

G !
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ded Estado de Hidalgo del periodo abril — junio de 2020. CONCLUIDO,

$0/03/20-27
Con fundamento en el Articuio 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado ef Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo abril — junio de 2020.
CONCLUIDO.

$0/03/20-28 -
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance en implementacion del Sistema de Control Interno
del Ente, con base en el Modelo Estatal del Marco Integrade de Controf Interno para el Sector Pubiico del
Estado de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés y Codigo
de Conducta. CONCLUIDO.

Uiniversidad Tecroldgica de Tuls - Tapejf
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos

S0/03/20-29 .
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe de! Titular del Organismo sobre el cumplimiento del pago de
las aportaciones de seguridad social al 30 de junic de 2020. CONCLUIDO.

S.EJil/2020-2.
Con fundamento en los articulos 14 fraccion 1 y II; 15 fraccién !, 51 y 52 de la Ley de Entidades Paraestatales
de! Estado de Hidalgo; 6, 12 fraccion Il inciso ¢ y 71 del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14 de la
Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno, de la Universidad
Tecnologica de Tula-Tepeji, aprueba los Criterios Generales de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2021. En
cuanto a los Criterios Generales del Egreso para el Ejercicio Fiscal 2021, estos se presentaran posteriormente
en otra sesion extraordinaria para su aprobacion. EN PROCESO.

12 fraccion |l inciso d y 16 fraccion IX del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14 de la Ley Organica de
fa Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobiemo de la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, aprueba la Propuesta de Cuotas y Tarifas para el Ejercicio Fiscal 2021, que se integra por un total de
ochenta y ocho conceptos. Los cuales se detallan en los formatos anexos: Conceptos Nuevos, Baja de
Conceptos, Cambios de Redaccion, Modificaciones de Cuotas y Tarifas, ingresos Calendarizados y Propuesta
de Acuerdo Tarifario. EN PROCESO.

S.EJIV2020-3.
Con fundamento en los articulos 14 fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo; 6,

S.E.N/2020-4.
Con fundamento en los articulos 14 fraccién I, 15 fraccién 1l y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo; 6, 12 fraccién li inciso e, 73 y 74 del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14 de ia
Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno de ia Universidad g
Tecnologica de Tula-Tepsji aprueba el Anteproyecto def Presupuesto Anual de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
2021 por un importe de $149,715,374.00 (Ciento cuarenta y nueve millones setecientos quince mil trescientos

setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

y nueve mil quinientos ochenta y nueve pesos 00/100 M.N.}, Recurso Fiscal $55,011,274.00 (Cincuenta y cinco
millones once mil doscientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), Recurso federal $55,011,274.00 (Cincuenta
y cinco millones once mil doscientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.} y un proyecto denominado

7/

Desglosado de la siguiente manera: ingresos propios $27,269,589.00 (Veintisiete millones doscientos sesenta \I\
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“Fortalecimiento al Sistema de Educacion” de Recurso Estatal por $12,423,237.00 (Doce millones cuatrocientos
veintitrés mil doscientos treinta y siete pesos 00/100 M.N.). Sujeto a disponibilidad presupuestal. EN PROCESO

S.E./IVI2020-2.
Con fundamento en los articulos 14 fraccion | y li, 15 fraccion II, 51 y 52 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 6, 12 fraccion Il inciso ¢, y 71 del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14 de la
Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno, de la Universidad
Tecnolégica de Tula-Tepeji, aprueba los Criterios Generales de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021. Haciendo
mencion que los Criterios Generales de Ingresos, fueron aprobados en la lll Sesion Extraordinaria del 2020 de
fecha 08 de octubre del afic 2020. EN PROCESO. 2

S.E./IVI2020-3.
Con fundamento en los articulos 14 fraccion I, 15 fraccion I, 51, 52 y 54 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo; 6, 12 fraccion It inciso f, 71, 73 y 74 del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14

de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobiemo de la Universidad_
Tecnologica de Tula-Tepeji, aprueba el Anteproyecto del Programa Operativo Anual para el Ejercicio Fiscal

2021, el cual se integra por un total de 5 componentes denominados: 1) Estudiantes de educacién superior en

las instituciones publicas formados, con un monto de $5,462,158.00 (Cinco millones cuatrocientos sesenta y

dos mil ciento cincuenta y ocho pesos 00/100 M. N.); 2) Servicios de extensién y vinculacién de Educacion

Superior otorgados, con un monto de $3,758,053.00 (Tres millones setecientos cincuenta y ocho mil cincuenta

y tres pesos 00/100 M. N.); 3) Investigacion cientifica, tecnol6gica y educativa realizada, con un monto de
$170,954.00 (Ciento setenta mil novecientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M. N.); 4) Instrumentos de
planeacion y evaluacién estratégica implementados, con un monto de $2,767,303.00 (Dos mitlones setecientos

sesenta y siete mil trescientos tres pesos 00/100 M. N.); 5} Programa de gestién administrativa de las
Instituciones de Educacion Superior ejecutado, con un monto de $125,133,669.00 (Ciento veinticinco millones

ciento treinta y tres mil seiscientos sesenta y nueve pesos 00/100 M. N.) y por 18 de actividades, por un monto

total de $137,292,137.00 (Ciento treinta y siete millones doscientos noventa v dos mil ciento treinta y siete

pescs 00/100 M. N.), con la instruccién de adecuar los proyectos al Programa Institucional de Desarrollo (PID),

mismos que se detallan en ia Matriz de indicadores de Resultados (MIR), validada por la Unidad Técnica de
Evaluacién del Desempeiio (UTED). Se anexa el Reporte de |la Matriz de Indicadores para Resultados emitido

por el Sistema Integrador de ingresos, Programacién, Presupuesto y Evaluacion del Desempeiio (SIIPPED) a

la presente acta. Se considera también un componente més, denominado “Fortalecimiento al Sistema de
Educacion®, por un importe de $12,423,237.00 (Doce millones cuatrocientos veintitrés mil doscientos treinta y

siete pesos 00/100 M. N.). EN PROCESO.

S.E.NVi2020-4.
Con fundamento en los articulos 14 fraccion Il, 15 fraccién Il y 55 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidaigo; 8, 12 fraccion Il inciso g, 71, 73 y 74 del Reglamento de la misma Ley; en &l Articulo 14 de
la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno de la Universidad
Tecnologica de Tula-Tepeji, aprueba el Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2021, por un importe de $149,715,374.00 (Ciento cuarenta y nueve millones setecientos quince mil trescientos
setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). Integrado de !a siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales por
un importe de $108,630,950.00 (Ciento ocho millones seiscientos treinta mil novecientos cincuenta pesos
00/100 M.N.), Capitulo 2000 Materiales y Suministros por un importe de $4,223,417.00 {Cuatro millones
doscientos veintitrés mil cuatrocientos diecisiete pesos 00/100 M.N.), Capltulo 3000 Servicios Generales por
un importe de $24,206,770.00 (Veinticuatro millones doscientos seis mil setecientos setenta pesos 00/100
M.N.), y Capltuioc 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas por un importe de \\
$12,654,237.00 (Doce millones seiscientos cincuenta y cuatro mil doscientos treinta y siete pesos 00/100 M.N.).
Sujeto a disponibilidad presupuestal. Se anexan los formatos RA-03 Proyectos Solicitados por la Unidad
Presupuestal y RA-04 Listado de Proyectos emitido por el Sistema Integrador de Ingresos, Programacion,
Presupuesto Y Evaluacién del Desempefio (SIPPED) a ia presente acta. EN PROCESO.

S.E.NV/2020-5.

F
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Con fundamento en los articulos 8BIS, 14 fraccion Il y 15 fraccién Il de ia Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo; 6, 12 fracci6n Il inciso h, 35, 71, y 73 del Reglamento de l2 misma Ley; en el Articulo 14 de
la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepsji, éste Organo de Gobiemc de la Universidad
Tecnolégica de Tula-Tepeji, aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de Aduuisiciones Arrendamientos y
Servicios para el Ejercicio Fiscal 2021, por un importe de $18,070,635.00 (Dieciocho millones setenta mil
seiscientos treinta y cinco pesos 00/100 M.N), para su aplicacion en el Capitulo 2000 Materiales y Suministros
por un importe de $4,223,417.00 (Cuatro millones doscientos veintitrés mil cuatrocientos diecisiete pesos
00/100 M.N.), Capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de $13,847,218.00 {Trece millones
ochocientos cuarenta y siete pesos doscientos dieciocho pesos 007100 M.N.), bajo Ia tabla que se presenta a

continuacion. EN PROCESO.
8.E./IVi2020-6. §\

Con fundamento en los articulos 8Bis, 14 fraccién Il y 15 fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo; 6, 12 fraccion |l inciso ¢ y 73 del Reglamento de la misma Ley; en el Articulo 14 de la Ley \9
Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, éste Organo de Gobierno de ia Universidad '
Tecnolégica de Tula-Tepeji, aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento

para el Ejercicio Fiscal 2021 en $0.00 (cero pesos). EN PROCESO.
S.E.fIVi2020-7.
3

Con fundamento los articulos 14 fracciones Il y XIX de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalg
6 y 12 fraccion Il inciso ¢ del Reglamento de la misma, 7 y 9 del acuerdo que modifica al diverso gue cred x
A\

Comisién Interna de Seguimiento y Curnplimiento de ias Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia dei
Gasto Publico, en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, &ste Organo
de Gobierno de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, aprueba el Anteproyecto del Programa Anual de
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico para el Ejercicio Fiscal 2021, por un importe estimado
de $190,018.50 (ciento noventa mil pesos dieciocho pesos 50/100). Se anexa Estructura Organica validada por

la CISCMRDE, Plantilla de Personal y Parque Vehicular. EN PROCESO.
50/04/20-04

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentados y aprobados el Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre de 2020,
un total de 55 (cincuenta y cinco) quedando de la siguiente manera: 26 (veintiséis) en Proceso, 29 (veintinueve)
Concluidos,

5.-Presentacion del Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por \
las instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2020. '

Olivares: Yo si me permite sefior presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Adelant
Comisario. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares: Bueno comentar al ente que siga continuando con

las gestiones a fin de dar cumplimiento y solventar las observaciones gue aqui se muestran en su en su cuadro
resumen y también comentar a la rectora respecto de las observaciones que se tienen del 2013 a 2016, yo sé

que estas las esta retomando el Organo Interno de Control, pero no sé si hay 2lgtin movimiento o alguna gestion

por parte del ente, seria cuanto presidente. En useo de la voz, Lie. Tito Dorantes Castillo: Gracias Comisario
jalguien mas al puntol. Adelante consejero Jorge Luis. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Herndndez Gémez:
Gracias sefior presidente, en el mismo sentido que la Comisario, se hace la atenta recomendacién para que el }1

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalgin comentario! En uso de la voz la L.C. Matilde Vit:)%/

organismo continte trabajando con esa solventacion de las observaciones y recomendaciones que atn estan
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vigentes inclusive aun cuando las gestiones no estén dentro de la propia Institucidn, seria cuanto sefior
presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias consejero jalguien méas!, Dra. lrasemna algin
comentario. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Una disculpa creo que me desconecté pero
estoy de regreso. En uso de Iz voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Bueno han hecho algunas observaciones el
representante de la Unidad de Planeacién como Ja Comisario para que sean atendidas doctora Irasema, en
cuestion al punto nimera 5. En uso de la voz el C.P. Aarén Martin Martinez: Si me permite sefior presidente,
nada més comentarles que en efecto este el érgano interno de confrol esta haciendo ia revision y atiende la
solicitud de la Comisario y del Consejero de acercarnos con ellos para ver el estatus vy les informaremos sobre
el seguimiento que dé seguimiento y el estatus que tengan, en la Sesidn siguiente. En uso de la voz, Lic. Tito
Dorantes Castillo: Gracias, si no hay otra participacion at punto, pasariamos al punto nimero 6.——

$0/04/20-05

Con fundamento en el Arficulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas
por las instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2020.

6.-Presentacion del Informe que guardan los Indicadores Estratégicos, Tacticos
Operativos de la Universidad Tecnologica de Tula - Tepeji al 30 de septiembre de 2020
validados por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo. x

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jadelante Doctoral En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares
Medina: Gracias sefior presidente, solamente de manera muy breve comentaries que en estos tres puntos que
estadn ligados les estamos haciendo llegar la informacion que corresponde al cumplimiento de cada uno de los
8 indicadores estratégicos y que también estamos anexando el oficio emitide por la Unidad de Planeacién con
fecha 21 de enero del 2020, donde se emite el visto bueno para presentar ante este Consejo Directivo el
cumplimiento de los indicadores estratégicos en cuanto acciones de mejora recordar que esta solamente se
establecen de manera muy especifica cuando hay una observacién también por la misma unidad y bueno que

nos han hecho llegar la informacién que corresponde para que se validen estos indicadores Muchas gracias,

es cuanto. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernandez Gémez: Gracias sefior presidente, precisamente

como lo habia comentado la Doctora, la titima respuesta por parte de la Coordinacin estratégica et visto bueno

es del 21 de enero.

) 50/04/20-06
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y
operativos de la Universidad Tecnoldgica de Tula - Tepeji al 30 de septiembre de 2020, validados por la Umdad
de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo

Lineamientos de Monitoreo y Evaluacién de la Politica Publica.

Lic. Tito Dorantes Castillo: Sefiores Consejeros, si alguno tiene algin comentario al respecto, favor
de manifestarlo. Si no hay comentarios y si no tienen inconveniente, dariamos por presentado este
punto y pasamos al siguiente.

7.-Presentacion del Estatus de la atencion al Plan de Acciones de Mejora conforme a los \7\

F =
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S0/04/20-07

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estatus de 1a atencién al Plan de Acciones de Mejora conforme a los
Lineamientos de Monitoreo y Evaluacién de Iz Polltica Publica, para el periodo que se informa. ——-—-

8. Presentacion del (iltimo reporte de evaluacion de los programas, proyectos, indicadores y
percepcion ciudadana validade por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de
Hidalgo.

Lic. Tito Dorantes Castillo: Sefiores Consejeros, si alguno tiene algin comentario a! respecto, favor
de manifestarlo. Adelante Lic. Jorge Luis.

En uso de fa voz el L.C. Jorge Luis Herndndez Gémez: seria la misma situacién en el punto 8, respecto al
punto ndmero 6, independiente de eso, agradecer a la institucidn educativa sobre el acercamiento a las diversas
mesas de trabajo que han tenido con nosotros, con la Unidad de Planeacién y Prospectiva respecte al
seguimiento con los tres puntos (6,7 y 8), y pedirles en la medida de las posibilidades para aquello gue a

esté pendiente continuar con ese trabajo para el cumplimento e estos temas, es cuanto Sr. Presidente. En uso
de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalguien mas a estos puntos! Bien, atendiendo las observaciones que
hace el representante de la Unidad de Planeacion, daremos por presentada esta informacion, pasariamos al
punto ndmero 9.

$0/04/20-08

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado ei ditimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores
y percepcién ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

9.- Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de Actividades del Titular del
Organismo del periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

En uso de la voz, de la Dra. rasema E. Linares Medina: gracias presidente, si me permiten compartirles que
con su autorizaciébn vamos a proyectar un video que resume la informacion también que les hicimos liegar de
manera previa con todo los indicadores a los que les damos seguimiento este periodo el que se reporta que
hemos trabajado desde el mes de marzo pues lo hemos confinuado con el programa mi escuela en casa
trabajando desde casa aunque es relativo porque en la mafiana en caso de algunos adminisirativos como los
que estamos presentes en ests junta directiva pues serd tenemos que estar acudiendo a la institucion de
manera permanente atender cuestiones de gestién, sin embargo la parte sustantiva de la universidad que es la
academia estd totalmente en una modalidad en linea virtual para lo cual hemos tenido que hacer esfuerzos
importantes que garanticen la calidad del servicio de nuestros estudiantes a continuacion les compartimos estas
actividades que hemos realizado, no sin antes destacar que en el periodo que se reporta inicismos el ciclo
escolar 2020-2021, lo iniciamos el 7 de septiembre, afortunadamente y pese a la pandemia y pese a que la
economia familiar de nuesiros estudiantes se ha visto seriamente afectada nuestra matricula incremento, y de
los 4850 que tenfamos proyectados tenemos 4851 estudiantes arriba de lo que ya esta proyectado incremento
de matricula que por supuesto nos compromete a seguir trabajando con la mayor calidad, calidez para nuesiros
estudiantes y también a continuar gestionando los recurscs que requerimos porque esta demanda, esta
incremento de matricula por supuesto que demanda nuevos recursos econémicos y en todos los capitulos y
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eso implica importantes esfuerzos y hay que atender entonces a continuacion les compartimos de una manera
breve los resultados en este periodo, adelante por favor. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina:
bueno pues muchas gracias por su amable atencién en general es el reporte de las actividades que tenemos
destacando lo que en un inicio mencioné la conitinuidad de las clases en esta modalidad no presencial y que
estamos poniendo todos los esfuerzos para que sea de la mayor calidad y en total apego a los programas de
estudio, por si hubiera algin comentario o alguna realimentacién estoy atenta, muchas gracias. En uso de la
voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias rectora, si tuvieran alguna observacion comentario al informe que
acaba de rendir Iz titutar de este organismo. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares: Yo Sr. Presidente!.
En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jadelante Comisariol. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite
Olivares: no son observaciones, s6lo eso es para felicitar a la rectora porque a pesar de esta contingencia
efectivamente como lo menciona incremento fa matricula casi estamos llegando a los 5000 estudiantes y pues
més que nada es eso, son 4951 alumnos que cuenta a la institucién y pues bueno esperando que se siga
incrementando comparacién de algunas ofras que instituciones que si les ha pegado la contingencia y han
tenido un poquito mas de desercion, la universidad pues estd manteniendo a la alza con esta matricula y

de las instancias competentes para que si se les brinde el apoyo y pues felicidades a usted rectora y asu a su
personal a su cargo, serfa cuanto sefior presidente. En uso de la voz, de la Dra. Irasema E. Linares Medina:
muchas gracias Comisario. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalguien mas!, perddn primerc las

esperando también pues el apoyo, como bien lo comenta la rectora para solventar los gastos por parte de {as;;g

damas adelante Lic. Mildred. En uso de la voz la Mtra. Mildreed Leines Noguera: gracias pues yo tambié

me uno a esta felicitacion a la rectora a la Dra. Linares a todo su equipo, realmente hacen un gran esfuerzo
que a pesar de estas circunstancias estin poniendo todo su empefio para incrementar su matricula, muchas
felicidades. En uso de la voz |a Dra. Irasema E. Linares Medina: muchas gracias Mira. Mildred. En uso de la
voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Adelante Lic. Porfirio. En uso de la voz el Lic. Porfiric Maldonado Mouthon:
Si muchas gracias en el mismo sentido, gracias presidente, gracias por la oportunidad de participar, Dra.
Irasema mi reconocimiento como siempre nos ha acostumbrado a trabajos excelentes y esta no es la excepcion
creo que la universidad Tula —Tepeji, junto con dos unidades académicas estan haciendo una magnifica labor,
vaya una amplia felicitacion por ese frabajo coordinado y qué sea extensivo para todos equipo de trabajo que
ademas quiero en verdad a todos es una casa de estudios que llevo en el corazén, Asi que mi reconocimiento
y la felicitacién por todo este trabajo que estan haciendo que se muestra en este documento que vamos a tener
oportunidad de explotar en cuanto z la utilizacién de todos los datos que nos acaba de compartir muchisimas
gracias, En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: gracias Lic. Porfirio. En uso de ta voz, Lic. Tito

Gracias nuevamente saludandotos y yo me uno a las felicitaciones rectora Irasema, siempre excelente en todas
las gestiones mi aprecio y reconocimiento al trabajo que estdn realizande bajo indice de desercidn que

K

Dorantes Castillo: Gracias, Mtra. Yndira, Adelante. En uso de la voz la Mtra. Yndira Castillo del Angel:x
)

presentan eso es muy bueno por la situacion que se esté viviendo, me una a esa felicitacion y por favor
compartela con todo el equipo de la universidad ya que es un respaldo en la rectoria para que se realice con
exito, ya nada mas mi pregunta es jla maestria como estas en cuanto a Matricula?, estamos apenas
aperturandose este afio y no sé como va la situacion de matricula o no recuerde a verla visto, nuevamente
felicidades y gracias. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: muchas gracias maesira Yndira le
comentd brevemente en este pasado mes de septiembre ingreso la segunda generacion de ala maestria en
gestién de desarroflo de proyectos sostenibles y tenemos un grupo en segunda generacion de 30 estudiantes
sumados a los de la primera generacion que actualmente estdn en proceso tenemos 50 estudiantes en esta
maestria comentar y aprovechando su comentario maestra Yndira comentar a este Honorable Consejo que la
universidad Tecnologica de Tula-Tepeji tiene autorizadas otras dos maestrias para poderse impartir que somos
Ia Uinica universidad tecnol6gica nivel nacional que tiene la autorizacion para impartir tres maestrias que fuimos
la primera nivel nacional de hacerlo, el hecho de no haber abierto estas otras dos maestria que ya tenemos
plenamente autorizada y que no las abrimgs en este pasado septiembre pues fue justamente por una cuestion
de recursos de presupuesto toda vez que &l presupuesto que tenfamos originalmente proyectado para 2020
tuvo una disminucion de $10,000.00 en los subsidios Estatal y federal respectivamente 50% respectivamente
sin embargo comentarles que la universidad asumen rmayor compromiso de poder impulsar la apertura de estos
dos programas educativos a nivel maestria adicionales que ya tenemos y que sean parte de nuestra fuerte
educativa para 2021m muchas gracias Mtra. Yndira. En uso de la voz, Lie. Tito Dorantes Castillo: jAlguien
mas al punto!, adelante consejero Jorge Luis. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernandez Gémez: Gracias
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sefior presidente solamente dos situaciones primero que nada unirme a las feiicitaciones sobre el presente
informe, reflejo de las grandes gestiones que realiza la doctora en beneficio de esta gran institucién educativa,
después una pregunta, ;La desercion y reprobacion que reportan en el informe corresponde a que los alumnos
no cuentan con los medios suficientes para continuar sus estudios a causa de la pandemia? ¢ O cudles son las
causas de estos dos indicadores?, seria cuanto presidente. En uso de la voz la Dra. frasema E. Linares
Medina: Con su permiso sr. Presidente, muchas gracias por la pregunta maestro José Luis porque nos da
oportunidad de explicar muy brevemente una estrategia que hemos impiementado en alcance a las politicas
educativas que &l desde la coordinacion Direccién General de universidades tecnoldgicas y politécnicas o a
través del gobierno del estado se han estado impulsando y sobre todo que se fortalecieron y consolidaron en
esta contingencia qué es darle un seguimiento puntual a nuestros estudiantes ser sensible conocerlos en
nuestro subsistema de universidades tecnologicas yo creo que es un orgullo decir que nuestros estudiantes no
solamente son una matricula porque tienen un niimero de Registro son personas qué es la fortaleza de este ™
subsistema que tiene la capacidad de dar esa parte de docencia pero también mecanismos que aseguren
conocer el estudiante y darle seguimiento, en este sentido de parte del secretario de Educaci6n del Estado el :\D
Mtro. Atilano Rodriguez, el Subsecretario de Educacion el Ingeniero Juan Benito Ramirez , nos pidieron a las
instituciones ser aitamente sensibles a ias necesidades econémicas incluso emocionales de safud personal
de nuestros estudiantes sin que eso implique qué nivel académico baje, lo cual es un verdadero reto, en la
parte econdmica pues no les podemos quitar a los estudiantes el pago de colegiaturas toda vez que comg— — )
ustedes saben estan establecidas en nuestras cuotas y tarifas autorizadas por ustedes pero lo que si hemos
hecho establecer convenios con elios, incluso hablar con sus padres acercamos a sus familiares establecer
prorrogas de pago y lo cual ha fluido de manera muy importante tanto asf, en la captura en la captacién
ingresos propios que describimos es mayor a lao que se tenia proyectado y eso se debe al pago de colegiaturas
de los estudiantes, porque asi como les hemos dado fa prérroga comunicacién el compromiso de pago ha sido,
maestro Jorge Luis la principal, las principales causas de desercion que tenemos en la universidad estan
asociadas a cuestiones econdmicas laborales y personales de la institucién nosotros hemos asegurado que
ningGn estudiante, asi como lo pide el gobernador Omar fayad que ningun un estudiante de la universidad se
vaya por causas economicas son causas econdmicas que rebasan de lo que la universidad puede hacer, pero
sin duda son los menos entonces sobre ese punto es lo que le pongo comentar maestro Jorge y también cerrar
diciendo que estas experiencias la contingencia las trajo para reforzarlas pero que nosofros estamos
convencidos de que nos vamos a quedar con ellos porque creemos firmemente en que la inclusién y la
oportunidad para todos los jovenes de acceder a la educacion superior es lo que va hacer la diferencia en sus
vidas y por supuesto también en nuestro Estado y en nuestro pals, muchas gracias. En uso de la voz el L.C.
Jorge Luis Hernandez Gémez: Muchas gracias Dra. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jAlguien
mas al punto!, bueno en el mismo sentido doctora irasema ml y el reconocimiento y la felicitacion del Licenciado.
Atifano, por estos resultados que ha presentado en este informe, sabemos que la universidad y io deben saber

los Consejeros que se integran es que la universidad Tecnoldgica de Tula Tepeji, para empezar es la mas
antigua, segundo la mas grande del Estado la que tiene mas alumnos la que tiene méas personal obviamente |
el trabajo es mas intenso y desde luego los problemas también son mas grandes, pero bueno para una
institucion grande hay personas grandes y mi reconocimiento a fa Dra. Irasema por ese profesionalismo, asi
como la ven de joven es una de las mejores Rectoras que tenemos en la entidad y sus resultados lo han dado
por un hecho, y el Secretario me ha pedido que le dé el reconocimiento, la felicitacién a ustedes desde luego
rectora y a todo el personal que trabaja en esa insfitucién, porque a pesar de lo de lo decian los demas
consejeros a pesar de la contingencia los esfuerzos se han tenido que redoblar para tener nivelar a las
instituciones y no todas han podido de verdad hay instituciones sobre todo las particulares que estan sufriendo
en desercion, en matricula, bueno hay muchos problemas inclusive las propias publicaste tenemos ahf algunos
detalles precisamente derivado de esta contingencia nos ha agarraron e frio, valgase la expresion, porque no
estamos preparados porque no estamos con las plataformas listas, porque no est4dbamos con el personal
capacitado, porque los mismos jovenes porque su actividad presencial no estaban en esta dinamica, sin
embargo creo que poco a poco nos vamos normalizando de verdad que la institucion no le ha bajado el ritmo
entonces eso implica que tenemos que entrarle a todas horas en todo momento y bueno aprendiendo nuevas
cosas sobre todo las cuestiones a la tecnologia, enhorabuena Doctora Irasemna, por estos triunfos por estos
resultados que esta brindando a este 6rgano de gobierno, bueno que sea para bien para los jovenes que hoy
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actividades reciben expresarlo de la manera acostumbrada.

%

Informe de Actividades del Titular del Organismo
del periodo julio — septiembre de 2020

y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJI
FORMATO DE INDICADORES INSTITUCIONALES

Julio Septiembre 2020

ahi se forman, si hubiera otro comentario, pues voy a soltarle quiénes estén por aprobar este informe de %

o777

Vinbmprsidod ¥ucinsingicr oy Tl Tajei

Clave

Nombre del
Indicador

Variables

JUL-SEP
2020

INDICADOR

ATENCION A LA
DEMANDA DEL
PRIMUR PUERIODO

Indique el Niimero de alumnos inscritos de nuevo ingreso en el
periodo que s¢ reporta

1,765

Indigque ol Nimero de aspitantces que solicitaron ficha para
examen de admision para el petiodo que se reporta

0.00%

x

DESERCGION

Indique ¢l Nibmero de alumnos que sc dicron de baja definitiva
de Ia instimcidn en ¢ periodo gue se reporta

313

Indique la Matricula inicial al periodo que se reporta

4,951

6.32%

REPROBACION

Indique ¢l Nidimero de alunnos que reprobaron una o mas
metenias en el acta final en ¢l pedodo que se reporta

57

*Indique la Matricula inicial al periodo que se reporta*

4,951

1.15%

TASA DE EGRESQ

Indique el Nimero de alumnes que egeesaron en ol periodo que
se reporta

863

TIndique Ta Matricula inicial de la generacién de los alumnos que
egresaron y que concluyeron sus estudios de educacion superior
dentro del tiempo ideal establecido en cl programa o plan de
estudio (Egresados Regulares) en o pedodo que se reporta,

1,702

']

50.71%

51 AA-S

TITULACION

En el peritodo que sc reporta indicar o Niimero de egresados que
obtuvieron su titulo profesional a los seis meses de su egreso

Indique el Némero de alamnos que egresaron ¥ que concluyeron
sus estudios de educacidn superior dentro del ticmpo ideal
cstablecido en ol programa o plan de cstadio (Egresades
Regulares).

904

95.46%

6 | AAG

ALUMNOS N
RESIDENCIA
PROTTSIONAL

Indique ¢l Niimero alummos en residenda profesional, estadia o
pricticas profesionales en ¢l periode que se reporta

977

Indigue el Nimero de alumnos que deben realizar residencia
profesional, cstadia o pricticas profesionales en ol periodo que se
reportta

977

100%

ALUMNGS
BECARIOS

Indique of Nimero de alumnos a Jos que se les atorgo beca en ¢l
periadt que se reporta

3,285

Indigue ¢} Nitmero de alummnos que solicifaren (una 0 més) nucva
beca o renovacién cumpliendo con los requisitos en el periodo

que S¢ reporta

4,951

66%

\
X
A
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Indique el Numero de alumnos con alguna discapacidad fisica en
: 6
8 | AA-B SII:‘:‘(]gpN_E(S lg(jg ol periodo que se reporta 0.12%
’ Indique la Matricula inicial al periodo que se reporta 4,951
ALUMNOS QUE Tndique ¢l Niémero de alumnos que hablan otra lengua indigena 100
9 | AA9 |  HABLAN OTRA en el petiodo que se reporta 2%
LENGUA Indique la Matricala inicial de TSU al petiodo que se reporta, 4,951
ALUMNOS IiN Indique ol Nismero de alurmnos includos ¢n un programa de 2951
10 | AA-10| PROGRAMADE tutorias en el periodo que se reporta ’ 100%
TUTORIAS Indique 12 Matricula inicial al periodo que se reporta 4951
Indique el NGmere de alumnos inscritos de ouevo ingreso en el 1765
COBERTURA HN KL periodo que s¢ reparta ’
11{ AA11 TINTORNO , - - — S/D
- indiquc ¢l Niimero de egresados del ciclo escolar inmediato N/D
anterior de Educacién Media Superior de la zona de influencia
Indique 1a Matricula inicial al periodo que se reporta 4,951
12| AD-1 ALUMNOS POR .| Indigue ¢l Ntmero de Profesores de Tiempo Completo (PTC) en 34
PROFESORES PTC el petiodo que se reporta (Son agquellos que se dedican 100
predominantemente a las funciones de docencia, tutoria y
generacitn o aplicacidn del conocimiento)
Indique el Namero PTC y Pl estudiando maestda o doctorado en 3
13| AD.g | PROFHSORKSEN <l periedo que sc reporta 13%
POSTGRADO Lndique ¢l Nimero de PI'C y P1 que no tienen grado de maestea 2
o doctorado cn ¢l pesiodo que s¢ reporta
Indique ¢l Niamero PTC y PI estudiando algin curso que mejore 100
PROFLESORES EN su cafidad en la ensefianza en el pedodo que se reporta
CURSOS DE
14| AD-3 TFORMACION Indigue el Nimere de P1'C y Profesores Investigadores (PI: Son 100%
DOCEMTE aquelles que se dedican predominantemente 2 Jas fundones de 100
generneion o aplicacion del conogimiento, con nombramiento en
Ia Institucidn) en ¢l periodo que sc reporta
Indique ¢] Ndmero PTC y PI estndisndo algin curso que mejore 100
PROFESORES EN su calidad téonica en el periodo que se reporta
CURSO DE Indique cl Nit de PTC y Profesorcs Investigadores (PI: Son
15 [ AD-7 9 Hmero de ¥ 100%
FQ]EMAC{ON aquellos que se dedican predominantemente a las fundones de 100 ’
ITICNICA gencracién o aplicacién del conocimicento, con nombramicnto cn
Ia Institucion) cn of petiodo que se reporta
Indique e} Nimero IP1'C y P’ con gredo de maestria o doctoredo 7
en ¢l penodo que se seporta
PROFESORES CON | Indique el Nttmero de PTC y Profesores Investigadores (PE: Son
16 [ AD-4 A U oL 77%
POSTGRADO aquellos que se dedican predominantemnente a las funciones de 100 ’
generagion o aplicacion del conodmientn, con noembramicnto cn
Ia Institucidn) en el periodo que se reporta
Indigue &l Nitmero P1C y PI que teciben un estirnulo econémico 0
debido a su perfil eo ol penodo que sc eporta
PROFTSORIS EN - - - -
17| ADS PROGRAMA DE Indique ¢l Namero de PTC y Profesores Investigadores (PT: Son 0%
HSTIMULOS aquellos que se dedican predominantemente 2 las funciones de 100
gencracion o aplicacidn del conocimiento, con nombramicnto cn
Ia Institucian) en el periodo que se reporta

N
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Indique el Numero de profesores de fa Institucion que realizan %
funciones de tutorda en ¢l peniodo que sc reporta {(PTC, P1y PA)
PROFESORES QUE : - -
18| AD-6 | REALIZAN FUNCION | Indigue o Nimero c_lc ™MTCy Pﬂ?fem luvesngank)res_ {PL: Son 90%%
TUTORAL aquellos que se dedican predominantemente a las funciones de 00
generacitn o aplicaciin del conocimientn, con nombramiento en
la Institucidn) en ¢l periodo que se reporta
Indique el Nimero de P'I'C de la Institucion que forman parte de 67
T o cuerpos académicos registrados on el periodo que se reporta
19| AT-1 CUKRPOS Indique ¢l Ndmero dc PICy ]-’:t?femres Investi@dores' (PI: Son 67%
J\CADEI\HC()S aqucllos quc s dedican pmdormnantcmcntc a las funcioncs de 100
generacion o aplicacion del conocimiento, con nombramiento en
Ia Institucién) en ¢l periodo que sc reporta
Tndique cl Nidmere de proyectos de Generacion y/o Aplicacién
irnovador del conocimiento de la Instinicién en el periodo que 30
PROYECTOS DK §¢ rcporta
20 AL-2 INVESTT(‘;ACI()N Indigue el Nimero de PTC y Profesores Investgadores {PI: Son 30%
PORPICOPL aquellos que se dedican predominantemente a las funciones de 100
generacion o aplicacion del conodmicento, con nombramiento cn
la Institucion) en el petiodo que se reporta
Indique ¢l Namero de alumnos participantes on proyectos de
ALUMNOS Generacion v/ o Aplicacion innovadorz del conocimniento en el 0
21| A7.3 | PARTICIPANTES EN petiodo que sc reporta 0
- PROY. DK Indique el Niimero de progectos de Generaciém y/o Aplicacion
INVESTIGACTON innovadora del conogimicnto de la Tnstitucién en ¢l periedo que 60
se reporta
Indique el Namero PTC y PI participantes en proyectos de
PROTFLSORES Generacion y/o Aplicacién innovadora del conocimicnto en ¢l 67
2| Al4 PARTICIPANTES EN periodo que se reporta n
PROY. DK Indique ¢l Numero de proyectos de Generacién y/o Aphcacion
INVESTIGACION imnovaders del conocimiento de la Institucion en el penodo que 3¢
5¢ rCpOrta
Indigque el Nimeso de productos derivados de los proyectos de
Generacién y/o Aplicacién immovadora del conocimiento de la 9
PRODUCTOS BE Institucidm en €] perode que se reporta (articalos de investigacién
el istas bitraje, capitul libros publicados; 0
23| AL-T INVISTIGACION ©n revistas con arbitraje, capitulos en libros publs }] 0%
Indique ¢l Nimero de proyectos de GGeneracion y/o Aplicacion
innovadora del conocimiento de a Institucion en ¢l periodo que 0
sc reporta
Indique ¢l Presupucsto destinado u obtenido para proyectos de 50,587
PRESUPUESIO PARA investigacidn en la institucion en ¢l pediodo que se weporta '
241 ALS PROYLICTOS DTY Indique ¢! presupuesto Total autorizade de la institucién (ledeeal 0%
INVESTIGACION | y Estatal; Inchuir Capitulos 1000, 2000, 3000, 4000, 5000) pata ¢l | 35,709,366
petiodo que se teporta
Indique el Nimero de alumnes que participa en cualquier
X ALUMNOS EN actividad considerada como cultural de la institucién cn cf 6,717 i
251 GVA Af: ITVIDADIS periodo que se reporta 136%
I Tndique Ia Matricula inicial al pesiodo que s¢ zeporta 4951
ALUMNOS TN Indiquc ¢l Nimera de alumnos que participa cn cualquicr
26 ACITVIDADES actividad considerada como deportiva de la institucion en el 5,100 103%
DIIPORTIVAS periodo que sc reporia
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Indique la Matricula inicial al pedede que se reporta 4,951
Indique ] Nimero alomnos realizando €] servieio socal en el N/A
7| ava ALUMNOS IiN periodo que se reporta N/A
SERVICIO SOCIAL Tndigue ¢l Namero de ahemmos que deben realizar o servicio N/A
social ¢n el periodo que se reporta
Indique of Nimero de alumnos que presentaron un proyecto del N/D
ALUMNOS TN programa emprendedor en ¢l periodo que se reports
281 GV-2 PROGRAMAS 0%
EMPRENDEDORES Indique el Niimero de ahirmos inscritos 4l programa N/D !
emprendedor en ¢l periedo que se reporta
. Indigue el Nimero de alumnos isertos en progeamas de
ALUMNOS I'N ercatividad o de desartollo de prototipos didicticos en ¢l periodo | N/D
291 GV-3 | PROGRAMAS DE ! 0.0%
CREATIVIDADR A ; T -
Indique la Matricala inicial al periodo que se reporta 4,951
En el pericdo que se teporta mdicar ¢l Namero de egresados que
EGRESADOS BN EL sc cncucntran trabajando en dreas de su especialidad a los seis 0
3 SELh - meses de haber conchid studios de nivel i
301 GV-4 | “s1:CrOR 1ABORAL < e b it s 0%
Tin ¢l periodo que se reporta indicar of Nimero de cgresados que 863
concluyeron sus estudios de nivel superior en ¢l pediodo antenor i
Indique ¢l Total de recurses financicros obtenidos por la
Institucion (en dimero o especie equivelente a dinern) dedvados 0
de convenios firmados (de investigacion, de prestacién de
31| GAS l"“[("‘ IC():E'\{N’E%;\( )121': servicios y transferendia tecnoldgica) en o periodo que se reporta 0%
’ v Indique of nimere de convenios firmados (de Lovestigacion,
prestacidn de servicios y transferendia tecnoldgica) en €l periodo 10
QUC SC ICpOrta
Indicue la Matricula inicial (no se considera alumnos en estadia) 4,355
CAPACIDAD
321 GA1 INSTALADA Indique cl Nimero de alemnos que podedan asistir sin sobrecupo 171%
QCUPADA en aulas, laboratosios, talleres y cubiculos, de acuerdo con la suma 2550
de los locales construidos para uso cducativo, los provisionales y
los adaptados. (en apego al tabulador de cada subsistema
T A L Indique ¢l Namero de personal administrativo que se encuentra 99
— Pﬁ{‘;};ﬁ&ﬁ (‘;&;‘N estudiando cursos de acmalizacién en d periodo que se reporta -
L - o
? ADMINISIRATIVA Indique ¢l Nimero de personat administrativo autorizado en la 129
Institucidn cn ol periodo que se reporta
Indique ¢l Nimero de proyectos del POA que cumplen on por lo
¢ ) menos ¢} 90% de las metas programadas en el periodo que se 5
- SUMPLIMIENTC
341 GA-3 DEL POA reportz 100%
Indique el Nimero de provectos totales del POA en €l periodo 5
que sc reporta
Indique ¢l Niimcero de Volmenes cxistentes en Iz hibliotcea
. {entitndase por volumen cacrpo material de un ibro 24,178
351 GA4 VOL‘{WSPOR encuademado, ya contenga la obra completa ¢ una parte de elia) 5
AL
Indique la Matricula inicial al periodo que se reporta 4,951
36 [ GAS Indique Ia Matdculs inicial al periodo que se reporta 4,951 0

(
:
:
>
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ALUMNOS POR Indiquc ¢l Namcro dec computadoras al servicio de los alumnos 0
COMPUTADORA en buen estado en el pedodo que se reporta
Indique ¢l gasto corriente de aperacién (Federal més Hstatal); | o0 oo g7
371 GA-6 C,%mgk Capitulo 1000,2000, y 3000 cin ¢l periodo que se reporta T $ 5,171.88
Indique 1z Matricula inicial al periodo que se reporta 4,951
TIndique ¢l Niimero de personal administrativo que componen la 9
18] GA-T ESTRUCTURA plantilla de personal en la Institucion en el periodo que se reporta, 7%
- o
OCUPACIONAL Indique €l Nimero de personal admindstrative avtorizado en la 120
Institucion en o periodo que se reporta,
Indique el Nimero Total de movimientos de rotacion (altas y
ROTACION DE bajas) en la plantilla de personal administrativo en el periodo que 2 ,
| GA-8 PIRSONAI 5 IpOrta. 2%
’ : Indique el Niimero de personal administrativo autorizado en s 120
Institucion cn ol petiodo que se reporta.
Indique el Ndmero de Programas Hducativos de 15U ¢ ING de
la Institucion acreditados por Organismos Externos avalados por 0
PLANESY el Consejo para la Acreditacion de la Kdueacidn Superior
40| AP-1 PROGRAMAS {COPATLS) en ¢l periodo quc sc reporta. 0%
ACREDITADOS Indique el Nimero de Programas Hducativos de TSU e ING
itpartidos cn la Institucién en ol periodo que se feporta (sujetos 0
2 obtener screditacidn. .
Indique ¢l Nimero PI'C y PI que ticnen certificado de 89
i GO competencia laboral en el pedodo que se reporta
42| AP-3 CER'I'IFICA(:I(‘)N POR Imliquc o Nimero de PTC ¥ Profesorcs Invcstigulurcs (PI. Son 2924,
COMP|?IHNCIAS aquellos que se dedican predominantemente a las funciones de 100
generacion o aplicacitn ddl conocimicnto, con nombramicnto en
Iz Institucion) en ¢l periodo que se reporta
Tin ¢l periodo que s¢ reporta indique ol Nimero de Programas
Educativos de la Institucién que obtuvieron porcentajes de
PROGRAMAS Tigreso mayor al 70% (Para obtener dicho porcentaje para cada ND
43| ArP4 EDUCATIVOS (PE) Programa Educative con registro de alemnos egresados en el o
CON MAS DI 707 DE periodo que sc reporta, ¢
TITULADOS En o perodo que se reporta indique ol NGmero de Programas
Fducativos impartidos en la Institucion que tuvieron alumnos Nt
cgresados.
Indicue el Niimero de Programas Hducativos de la Institucion
PROGRAMAS que cuctitan eon cstudios de pertinencia positiva de 3 afios ala 39
44| AP-6 EDUCATIVOS fecha en el periodo que se reporta 100%
PERTINENTES Indique el Nimero de Programas Hducativos impartidos en la 39
Institucién cn cl periodo que sc reporta i
Indique ol Numero de vohimencs especializados (Un volumen
especializado es aquel que va destmado 2 una audiencia 15.708
SERVICIOS profcsional de un campe cspecifice o que conticne términos '
45| GA-9 [ BIBLIOTECARIOS técnicos que requieran conocimientos en la materia) 65%
PERTINENTES Indique ¢l Ndmero de Volirmenes existentes en la biblioteca
(entiéndase por volumen cuerpo materiat de un libro 24,178
cncuzdernado, ya contengz la obra completa o una parte de clla)
e . Indigue o] Numero de Programas Educativos de ke Institucion
[}
46 | ABR-7 }&gxllfk%l%)lgj;g’ centrados en el aprendizaje :_iel estudiante en el periodo que se 39 100%

3 7 )
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Indique ] Niimero de Programas Fducativos impattidos en la 39
Institucién en el perodo que se reporta
Indique ¢l Namero de PEC y PI micmbros del "Sisterm o
NMacional de Investipadozes SNI" en el penodo que se reportn
PROFESQRES N " cend - z 5 S 3
47| AL MITIMBROS 1L Indique ¢l Nimero de PTC y Prf._wfes(n:es Invesu;.;adores. (PL: Son 0%
eI aquetlos que se dedican predominantemente 4 Tas funciones de 160
generacidn o aplicacitn del conodmiento, con nombramicnto co
la Tnstitlucion) en el periodo que se reporta
. Indique el Pres i Federat inchai i
PROPORCION DE ndhque spUesto aut(mzafiu (Mo inchair ¢l capitulo 16,386,696
s8] S& | prusurursto 3000) paca e periodo que s repora 85%
10 FEDERAL BSTATAL | Tndique el Presupucsto qutorizado Distatal (No incluir l capitulo | ¢ 122,940
5000) prara el periodo que se reporta 4
PROPORCION D17 | Indique ¢l Presupuesto ministrado Federal (No incluir ] capitulo 16.386.696
GA- PRESUPUESTO 5000} en el pedodo que se seporta S .
49 . - . —— - 85.6%
11 MINISIRADO Indique &l Presupuesto ministrado Hstatal (No-incluir el capitalo | [0, 400
FEDERAL-LESTATAL 5000) cn ¢l periodo que se reporta T
Indique los Ingresos de Recursos propios de Ta Institucion cn el 11.234.612
sa| G PROPORCION periodo que se reporta - 69%
12 PRESUPUESICO Indique ¢l Presupuesto ministrade Federal (No incluir el capitulo 16386
. 386,696
5000) en ¢l periodo que se reporta T
Indique el Presupuesto ejercido federal mis €l estatal (No incluir 25 605,975
51 GA- PRIGSUPULSTO ¢l capitulo 5000) cn ¢l periodo que se reporta e 72%
13 EJERCIDC() Tndlique ol Presupuesto autorizado Federal y Estatal No incluie ol | 0 769 ca6
capitulo 5000) para €] periodo que se reporta e
Indique ¢l Nimero de Servicios que se otorgan al estudiantc por
Ia institucitn en d periodo que sc reporta (Bn relacidn con los 10 10
servicios considerados a continuacion: ‘Lutorfas, Asesoria
académica, Apoye psicopedagogico, Scrvicio médico, Bocas.)
SERVICIOS
52| GE-2 ESTUMANTILES Servicios que deben otorgarse al estudiante (serdn por el 100%
OTORGADOS momento 10 Tutorias, Ascsoria académica, Apoyo
psicopedagigico, Servicio médico, Becas, Servicios de mtranet ¢ 10
Inteenet, Biblioteea, Instalaciones doportivas, Cafeterfa y
Transporte institucional para actividades académicas)
Indique el Nimero de manuales disponibles de asignatura de los
1 + H g g 1z q 16 34
MANUALIS DIt plancs de estudio que se imparten ¢n 12 Tnstitucitn en ¢l periodo ] ]
35| AP8 | ASIGNATURA e SR T e
! Fndique ¢l Nimero Total de zsignaturas de los planes de estudio 0
gue se imparten en la Institncion
Indique ¢l Nimero de reglamentos aprobados por ¢l Organo de 0
. NORMATIVIDAD Gobierno de Ja Institucién en o pesicdo que se reporta
56 | GN-1 pe - " " 0%
APROBADA Indique ¢l Némero de replamentos que sc aplican cn la 0
Institucion en el periodo que se repora
- Indique &l Niimero de alumnos con revalidacién o equivalencia
. AS‘F'NA ! U]fAjS de estudios que fueton aceptados en o pedodo que se reportta 0
57 | GAr-1 | ARTTCULADAS CON - 5 - - - 0%
OFRAS JES Indique ol NGmero T()_tal de asignaturas d_e .i({s planes de estudio 0
que s¢ imparten en lz Institucion

B <\
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA - TEPE
Matricula Ciclo Escolar 2020 - 2021

Técnico Superior Universitario
a5 Tula-Tepefi §-\
1. Mantenimiento Area Industrial 250
2. Mantenimiento Area Magquinaria Pasada 41 :
2. Procesos industriales Area Manufactura 179
4, Quitiica Area Tecnologla Armnblental &7
5. Quimica Area Industrial 273 L
* Quimica Area Industrial / fviixto - Virtwal -]
&, trédnica Area Automatizacidn ’ 46
* Mecatndnica Area Automatizacidn / Mixto - Virtual 106
7. Macatrdnica Area Instalaclones Eléctricas Eficlantes A6
* Mecatrénica Area Instalaciones Eléctricas Eficientes / Ivlinio - Wiriual 17
8.- Mecatronica Areas Robdtica 91
2. Contadur{a 191
* Contaduria / Mixio - Virtual 77
10. Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnlia 220
* Desarrello de Negocios Araa Mercadotecnia / Mixto  Virtual 22
11. Desarrcllo de Negotics Area Ventas 101
12. Logistica Area Cadena de Suminlstros 168
13. Logistica Area Transporte Terrestre 155
* Logistica Area Transporte Terrestre / Mixto - Virrusl 59
14. Tecnologlas de la informaclén Area Desarmollo da Software Multiplataforma o8
15. Tecnologias de la informacidn Area Entornos Virtuales y Negoclos Digitales 52
16. Tecnologias de la informacicon Area Infraestructura de Redes Digitales 49
17. Energlas Rencvables Area Enargla Solar 79
18. Nanotecnologia Area Materiales a2
19. Construccidn y Montaje de Plantas Industriales Area Hidrocarburos 50
20. Administracidn Area Formulaclién y Evaluacidn de Proyectos 76
* administracldn Area Formulacicn v Evaluacidon de Proyectos f Mikto - Wirtual 45
21. Administracidn Area Capital Humano 111
Subtotal TSU Escolarizado Tula-Te; 1 2,605
Subtotal TSU Mixto - Virtual Tula-Tapaeiji 335

Unidad Académica de Chapulhuacidn {UACH)

1. Contadurla 35
2. Tecnologias de ta Informacion Area Desarrollo de Software Multiplatafo rma 34
3. Desarrollo de Negoclos Area Mercadotecnia 34
|4, Agricultura Sustentable y Protegida 13
Total! TSU UaACh 116
Unidad Académica de Tepetitlén {UAT)
1. Desarrcilo de Negoclos Area Mercadotecnia 32
2. Agricultura Sustentable y Proteglda &
3, Contaduria . 1z
4. Mantenlmiento Area Soldadura 15

5. Tecnologias de la Informacién, Area Entornos Virtuales y Negocios Digitales. =]
Total TSU UAT 74

Matricula Total de TSU|[

Total TSU Tula-Tepe]l 2,940 N
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Ingenieria
. i Lkl 8, y §2 1 L3 L) i
Tula-Tepelji
1. Mantenimiento Industrial 108
2. Procesos y Operaciones Industriales 127
3. Ambiental 58
4. Quimica 127
5. Mecatronica 244
* Mecatronica Mixio-Virtual ' a6
&. Financiera y Fiscal 59 QD
* Financiera y Fiscal Mixto-Virtual 20
7. Tecnologias de la Informacion y Comunicacién 57
8. Desarrollo y Gestion de Software 82
9. Energias Renovables 45
10. Nanctecnoiogia 8 é
11. Construccién y Montaje de Plantas Industriales 27
Subtotal Ingenieria escolarizada Tula-Tepeji 942
Subtotal Ingenlerfa Mixto - Virtual Tula-Tepejl 66 }
Total Ingenieria Tula-Tepeji 1,008
Unidad Académica de Chapulthuacén (UACh)
1. Financiera y Fiscal
2. Desarrollo y Gestién de Software
Total Ingenieria UACh =

Matricula Total de Ingenieria

Licenciatura
Programa Educativo Sep-Dic 2020
Tuila-Tepeii

1. Innovacién de Negocios y Mercadotecnia 334
2. Disefio y gestién de Redes Loglsticas 252
3. Contaduria 74

* Contaduria Mixto-Virtual 23
4. Gestién de Negocios y Proyectos 59

5. Gestién de Capital Humano iz
Total Licenciatura Tula-Tepeji [ 754
Unidad Académica de Chapulhuacén {UACh)
1. Contaduria 14
Total Ingenierfa UACh 14

Matricula total de Licenciatura m
Maestria
Tula-Tepeiji
1.Gestion de Proyectos Estratégicos Sostenibles 15 !
Total Maestria Tula-Tepe]i 15
Matricula Total de Maestria 1
Matricula total de Ingenieria, Licenciatura y Maestria:| U, {
Tula-Tepeji 4,731
UACH 146
UAT 74

Matricula Totall 4,951 [
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Julio - Septiembre 2020
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Educacién Pablica

Cuoblarno del Estada da i

'NOMBRE DEL SERVICIO

RESCRIPCION

Lo}
Him

ASESORIAS INDIVIDUALES

ENTREVISTAS A ALUMNOS QUE SOLICITAN BAJA DE LA
INSTITUCION: Se realiza una entrevista a los alumnaos con el
objetivo de conocer el motive real de la baja, misma que
refleja dreas de oportunidad que, en un determinado plazo
va a permitir erradicar la desercion escolar.

DINAMICAS GRUPALES

ENTREVISTAS A ALUMNOS QUE SOUCITAN BAJA DE LA
INSTITUCION: Estds dindmicas de grupo pretenden poner en
un estado activo la capacidad psiquica de los alumnos, para

que se supriman tensiones, reducir conductas que interfieran
en el aprendizaje, eliminar o atenuar ciertos prablemas
orgdnicos e integrar a los alumnos dentro de los grupos para
que tengan una interaccién mds aceptable y positiva.

EVALUACIONES
PSICOMETRICAS

EVALUACION PSICOMETRICA A PERSONAL: Se realizan
evaluaciones psicométricas a candidatos para personal
administrativo y docente que desean integrarse al equipo de
trabajo de la Universidad, de acuerdo con el perfil solicitado
por el drea.

ASESORIAS A PERSONAL

ASESORIAS A PERSONAL: Se proporciona atencion psicologica
a personal docente y administrativo que labora en ésta
institucidn para apoyar y orientar en la resolucidn de sus
problemas tanto emocionales como de conducta, que
pueden afectar su vida personal y como consecuencia
repercutir en sus actividades laborales.

ENTREVISTAS A PADRES
DE FAMILIA

Se apova a los alumnos en los casos que requiera la
asistencia de los padres de familia para lograr establecer una
mejor comunicacién y dar a conocer |as ventajas y
desventajas que consideraban apropiadas para ellos, asi
como la personalidad y actitud que manifiestan dentro de su

hogar.

| MOVILIDAD

| VALORACION VOCACIONAL

| REPORTE DE CANALIZACION

Se realizan evaluaciones psicométricas a los alumnos
aspirantes a participar en el programa de movilidad
estudiantil de la Universidad, con el fin de conocer su perfil,

reportando los rasgos més sobresalientes de su personalidad;
como medir sus capacidades, actitudes y conducta det medio

en gue s¢ desenvuelve.

36] 18] 18 [30]z6] 24| FE LML

i PLATICAS

Platicas de comportamiento en [a entrevista laboral.

[oToT o ToTo] o i

GRAN TOTAL

1 7sIs2] 131 ov[calas P Erni il

//
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA - TEPEJI
RECURSOS HUMANOS

GRADO ACADEMICO DE LOS DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO
Al Iniclo del cuatrimestre julio - septiernbre 2020

NIVEL ACADEMICO

Doctorado 5 0 2 7
Estudiando Doctorado 2 o] o 2
Maestria con grado ALl 1 o} 45
Maestria sin grado 22 1

Estudiando maestria 1 o)

lLicenciatura 18 3

Participacién en la
elaboracién, entrega

Universitario, asi
como en su logistica,
de los Campus Tula-
Tepeji,
Chapulhuacan ¥
Tepetitidn.

y edicién de gréficos,

videos y audios para

las Ceremonias | Se fortalecié ante [a

Viruales de | sociedad en general, y
13,14, 16 y Titulaciéon de [a | principalmenta entre los
17’ de "ulio UT de Generacion 1I1-2016 | egresados y sus familiares,
de 20210 Tula-Tepeji | de Técnico Superior | la imagen institucional de

esta casa de estudios como
una universidad de
vanguardia educativa.
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Participacién en 1la

XOO(IV Sesidn Virtual
17 de julio UT de de la Red de
de 2020 Tula-Tepeji | Comunicacidn de la

regién centro Sur de
la ANUIES.

Se mantinen los nexos con
este organismo y las
insfituciones integradas a él,
con la finliadad de Hevar a
cabo proyectos en materia
de comunicacién de manera
conjunta.

Apoyo en la
produccion del video
para la evaluacién

Ofrecer una perspecfiva
sobre las instalaciones e

B

20de UT de virtal que el CIEES | Infraestructura enfocada al
agosto de Tula-Tepeji aplicé al programa | programa educalivo de
2020 ' | eduactivo de | Mecatrénica, drea
Mecatrénica, d4rea | Instalaciones Eléctricas ¥
Instalaciones Eficientes.
Eléctricas Eficientes.
Apoyo en la toma
de fotografia en la
entrevista del Lic.
Atilano Rodriguez
Pérez, secretario de
Educacién Piblica | Mantener la relacién de apoyo con
23 de agosto de | UT de Tula- | de Hidalgo, | ¢l rea de Comunicacién Social de
2020 Tepeji realizada en el | laSecretaria de educacitn piblica
programa “Chiqui { de hidalgo.
Geniales” que
transmitié en vivo
L estacion de radio
“La Voz de los
Atlantes”.
Apoyo en la
produccién y guidn .
del video para los | Moster de manera dinémica
) padres de famitia ogros .mstltumonal&s ¥ aspectos
04 de septiembre | UT de Tula- de ecstudiantes do académicos a los cuales tendrd
de 2020 Tepeji nuevo ingreso sl derecho el alummo de nuevo
cuatrimestre ingre§o durante supcnodo oMo
Septiembre- estudiante en esta nniversidad.
Diciembre 2020.

7
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Conocer los lineamientos que se
deberin  seguir en materia de
s informacién e imagen
Partﬁtclpagilgn L institucional durante el periodo -
“Delitos _elect?ral tn Hidal_go. Asf como Y
04 de septiembre | UT de Tula- | electorales o | identificar qué acciones y oudles 5‘
de 2020 Tepeji enlaces de | Mo son permitidas realizar a los
comunicacién servidores pdblicos durante cse -
Difusién _ de li mismo periodo. Todo ello para \\
e aplicarlo  a  las  redes R TR I Y
institucionales vy hacerlo de
conocimiente & la comunidad %\
universitaria. S, - .
T '
Participacién en ¢l wite £ i Qj
el Conocer de manera directa F' ‘
“Competencias . . SFFT
10 de septiembre | UT de Tula- | digitales para ol | Chocueristicas de las hemamientas
de 2020 Tepeji personal de apoyo Imrlqas y digitales que ap]lcalé la
a Ia docencia en | PIACilla docente de la institicion <
educacion cn la ensefianza virtual,
snperior”.

Procesos de Planeacién

PLANEAGION Y EVALUACION

A través del Proyecto de Evaluacion Institucional se realiza el seguimiento y evaluacidn a los instrumentos de planeacién, a continuacién,

se detallan algunas de las actividades realizadas:

Integracion de la Estadisfica Bésica.
Elaboracion de informes presupuestales.
Elaberacién de informes estadlsticos.

Elaboracién del MECASUT.
Informe formato 911

®@ & & & @ 8 ©® @ & @

Sistemas de Informacién

Seguimiento programatico-presupuestal del POA.
Actualizacién de la pagina de Transparencia
Integracién de informaci6n para el H. Consejo Directive.

Seguimiento al Sistema de Gestién de la Calidad.

Programa Institucional de Desarrollo. - Formulacion de propuesta para avance para indicadores PID 2018

\
'

Con la finalidad de hacer las tareas mas rapidas, flexibles y comodas para ios usuarios de los sistemas reducir tiempos, costos v
esfuerzo para el manejo de los datos se hicieron las siguientes actividades:

JULIO

Mantenimiento a los médulos:

e  Mantenimiento al SIGE.
» Soporte a usuarios del SIGE.
»  Mantenimiento al sitic WEB Institucional.

Cuarta Sesién Ordinaria 5 de noviembre de 2020 dos mil veinte.
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Mantenimiento al SIGE alumnos.

Mantenimienfo al SIGE profesores.

Mantenimiento al sitioc web prefichas

Mantenimiento al médulo de certificados

Mantenimiento al médulo de recuperacifn de cuentas de vsuario
Mantenimiento al sistema conciliador de linea de pago

AGOSTO

Mantenimiento a los médulos:

Mantenimiento al SIGE i )
Soporte a usuarios del SIGE

Mantenimiento al sitio WEB Institucional .
Mantenimiento al sitio de prefichas.

‘Mantenimiento al Sitio Mi Universidad en Casa

Mantenimiento al médulo para registro de cuentas de usuaric Gmail

Mantenimiento al médulo Reportes para seguimiento de egresados
Mantenimiento ai sitio web para la generacién de cédigos QR G4U
Mantenimiento al sistema conciliador de linea de pago
Modificacion del sistema test de inglés para enlazar con Edviut
Modificacion de! sistema SIGE alumno para enlazar con Edviut
Creacitn del médulo de recuperacién de claves nuevo ingreso
Creacién de aulas virluales en Edviut

Justificacion de la variacién positiva o nagativa
Evidencia del midulo Recuperacion de slaves nuavo inaraso

Lontanaia

-

HLGESAR LINEPL

-

virtuor
Formatidn Socioculiural t Algabra Lineat

Profenon UT 8000t (Jars Antonic®
Prarichctal- MAOITIET ZOTRARCT

Agpirants de nuevo Ingraso JYa 1o ==l it 1 inscripeicn y no @ fogd W mstrfilis v 14 cesve? Recupdrala aqul ingresando el
usuano y contranafa de ta formata (ni DGl (1! oxaman v un correo alectrdnico vidlsia

e ==

s T ; T Pl PSR W TR
ELFETRIEZIEND ¥ Enal s TN L

MAGHE TIRME
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SEPTIEMBRE

Mantenimiento a los modulos:

Mantenimiento al SIGE

Soporte a usuarios del SIGE

Mantenimiento al SIGE alumnos.

Mantenimiento al sitio de catedraticos

Mantenimiento al sisterna web para &l seguimiento académico
Mantenimiento al médule de recuperar clave de solicitud de ingreso
Mantenimiento al madulo consultor de dates aspirantes
Mantenimiento a las aulas virtuales en Edviut

Mantenimiento al médulo de aita de la planeacitn

Mantenimiento al médulo de clonacidn de planeacion

Fecha Area Actividades reaiizadas

Lo e

Eniace académico, abogado
Julio 2020 general, recursos materiales y Mantenimiento preventivo a equipo de ¢émputo e impresoras.
servicio médico

Secretaria académica, contraloria
Agosto 2020 interna, actividades culturales y Mantenimiento preventivo a equipo de cdmputo e impresoras.
deportivas, control vehicular.
Recursos materiales, sistemas de

Septiembre informacion, movilidad estudiantil, o R i .
2020 educacion continua y comunicacién Mantenimiento preventivo a equipo de cémputo € impresoras.
& imagen.
Calidad

El personal de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepaji con la finalidad de mejorar continuamente los servicios educativos y tecnolégicos

se compromete a fravés del Sistemna de Gestidn de Calidad, para safisfacer las expectativas de los clientes.

Desarmollo y provisién de Servicios Educatives para el grade de Técnico Superior Universitario y Licenciaturas, asf como setvicios de

Educacion Continua y prestacién Servicios Tecnoldgicos.

Juuio

Se atendi6 y dio seguimiento a la captura de calificaciones en el SIGE, para dar cumplimiente a los procesos declarados en el
SGC, asl como la revision y aprobacitn de un total de 32 acciones comrectivas.

Sa llevd a cabo la revision, aprobacitn y alta de la mejora continua del proceso de: Atencién Psicolégica (P-SE-02) en el Sistema
de Gestion de la Calidad; formatos del proceso de Titulacion (IT-SE-06); proceso de Reclutamiento, Seleccidn y Contratacién
de Personal Docente (P-AF-03).

Se tuvo reunién de trabajo para el seguimiento de los avances del proceso de Ingreso (P-SE-01) comespondiente a los
aspirantes para el cuatrimestre septiembre — diciembre 2020.

Se llevé a cabo la entrega de informacion cormespondiente al Programa de Cero Papel y Mejora Continua a la Direccibn de
Innovacién Gubemamentai de! bimestre Mayo ~ Junio 2020,

Se verificé la propuesta de utilizacién de formatos digitales provisionales para dar cumplimiento y atencion al proceso de
Educacién Continua (P-VI-02). .

Se tuvo reunién de trabajo con Rectoria y las Direcciones de los Programas Educatives para verificar el desempefio académico
del proceso de servicio educativo.

Se llevo a cabo el seguimiento y atencién de dos quejas respecto a desempefio docente y trdmite administrativo de entrega —
recepcion.

AGOSTO

Se atendié v dio seguimiento z la captura de calificaciones en el SIGE, para dar cumplimiento a los proceses declarados en el
$GC, asi como la revisién y aprobacién de un fotal de 26 acciones correctivas.

\
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Se participo en formacién mediante 1 webinar con respecto a Ia norma I1SO 9004: 2008 transmitide por ABS Quality Evaluations;
1 diplomado Bases Tedricas de Perspectiva de Género y 1 curso de competencias digitales.

Se tuvo una reunién de trabajo para revisar !a propuesta de mejora de la encuesta de servicios de Biblioteca (IT-SE-04).

Se llevd a cabo la revisién de la propuesta para la formacion docente para poder ser integrado al Sistema de Gestién de la
Calidad.

Se llevi a cabo Ia entrega de informacidn correspondiente al Programa de Cero Papel y Mejora Continua a la Direccion de
Innovacion Gubernamental del bimestre Julio — Agosto 2020.

Se llevd a cabo el seguimiento de la captura de calificacién referente al proceso de Estadia (P-V1-04) en la plataforma del SIGE.

SEPTIEMBRE

Se llevd acabo fa participacién en la reunién de seguimiento académico con Rectorfa y las Direcciones de Programas
Educativos.

Revision, aprobacién y aita de los formatos de mejora digitales en el proceso de Recltamiento, Seleccion del personal docente
de [a UTTT (P-AF-03).

Se particip6 en 1 diplomado Bases Tedricas de Perspectiva de Género y 1 curso de competencias digitales y en 1 webinar
referente a Herramientas de Andlisis Estratégico y su vinculacién con su sisterna de gestion.

Se atendié y dio seguimiento a fa captura de calificaciones en el SIGE, para dar cumplimiento a los procesos declarados en &l
SGC, asf coma a revisién y aprobacion de un total de 4 acciones correctivas.

Seguimiento y atencién a una queja referente a la evaluacién académica.

Se llevo a cabo la verificacion del cumplimiento de la asignacion de personal docente respecto a la carga acadérmnica en el SIGE.
Revisitn de la adecuacion de mejora del proceso de Reclutamiento, seleccion y formacién del personal de la UTTT (P-AF-02),
asi como de la propuesta de instructive de trabajo para la implementacion de la NOM 035.

Nommatividad Intema

Al inicio del timestre abriljunio - 2020, la Universidad Tecnoiégica de Tula-Tepeji, cuenta con los siguientes ordenamientos juridicos

aprobados por et H. Consejo Directivo:

A Wohy =

—<

No. Crdenamiento juridico Fecha de aprobacién / Gltima reforma

1 Ley Orgéanica de [a Universidad Tecnolégica *06 Julio de 1992

de Tula-Tepeji *15 Agosto 2016
2 | Reglamento de la Comisién de Pertinencia ' En la Vigésima Sesién Ordinaria 19 de Julio 2004
3 | Reglamento Académico de Estudiantes Enla Cuadragésirng miénzgﬁinaﬁa del 17 de Octubre del \
4 | Reglamento de Personal Académico En la Séptima Sesién Ordinaria del 20 de Julio de 1999

*En la Vigésima Sesitn Ordinaria del 19 de Julio del 2004.
& | Reglamenio de Becas y Apoyo *En la Segunda Sesion Extraordinaria del 27 de febrero del
2020

6 E;%’:g‘;mo pera et uso de Laboratorios de Informdtica y En ia Novena Sesién Ordinaria del 11 de Julio del 2000. L\
7 | Reglamento de Estadias En la Vigésima Cuarta Sesiz%r:) ?rdinan‘a del 27 de Junio del )\,\
8 | Reglamento de Visitas En la Vigésima Sesién Ordinaria del 19 de Julio del 2004

J/

Cuarta Sesién Ordinaria 5 de noviembre de 2020 dos mil veinte.



Secretariade
Educacién Pablica

Goblerno tel Exteda da "<

Universidod Tacnolgica de Tala - Tepeii

Plantilla de Personal
Secretaria de

Educacién Piblica
Vs o me—
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA - TEPEJI
RECURSOS HUMANOS §\
PLANTILLA DE PERSONAL
Al finalizar of I‘Hmeitre Jirlio - Sepiiembre 2020 %
=== ~ Plgzas I Autoiizades || Ooupadas | Vacantes
Rector 1 1 0
Secretarios 2 2 0
Abogado General 1 1 0
Contralor interno 1 1 0
Director de Area 11 11 0
Subdirector 6 4 2
Jefe de Departamenio 20 20 0
Coordinadores 5 4 1
Investigador Especializado 1 1 0
Ingeniero en Sistemas 2 2 0
Anafista administrativo 10 g 1
Chofer del Rector 1 0 1
Chofer Administativo 1 1] 1
Jefe de Oficina 16 16 0
Técnico Biblotecario 2 2 0
Técnico Contabilidad 3 2 1
Técnico especiaizado en Mantenimiento 1 0 1
Técnico especializado Elec. 1 1 0
Secretaria de Director 11 1 0
Secretaria de Jefe de Departamento 20 2 18
Secretaria del Rector 2 2 0 \
Secretaria de Subdirector 6 5 1
Secretaria del Secretario 2 1 1
Abogado 1 0 1
Enfermera 1 1
Asistente de senicios de Mantenimiento 1 0 1
Total Administrativo:| 229 | s | 30 ;‘
. Temrery D Berizades | Osioscas | Vecantes
Profesor Imeshgador Asociado " C " 116 82 34 l,\
Profesor Investigador TIT. " A~ 47 3 44
Profesor Investigador TIT. “B” 0 15 -16
Total Doconte:| 163 . 500 I 63 H

Foexitex Informe Trinvestral julic-septiembire 2020, Departanento de Recursos Humanos.

* Noty1: Las diferenciss en coantn a plazas de Profesones de Tiempo Complets “titular B” que no extin satrizadss se enbren con las plaes

7/
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA - TEPEJ!
RECURSOS HUMANOS

MOVIMIENTOS DE PERSONAL
Julio - Septiembre 2020

NUEVA CONTRATACION
|

S b s TR

lviSuperin

wmm« L Rt o
——

septiembre

DESCENSOS

| i SURETCIEs it
jufio

agosto

septiernbre

ente: Departameria de Recursos Humanos.

Costo del Personal
Seocretariade

Educscién Piblica
by et

arrr =\
UNIVERSIDAD TECNOLGOGICA DE TULA - TEPEJN B
RECURSOS HUMANOS
COSTO TOTAL DEL PERSONAL %/

Julio - Septiembre 2020
= B B R

Docente ” Directive
_ M

Julies 4,344,252.00 1,877,592.00 2,077,563.00 8,299,407.00

oLy 3,765,773.00 1,457,074.00 1,568,465.00 8,791,312.00

septiembre

5.294,112.00 1,656,065.00 1,816,055.00 8.766,232.00
TOTAL 13,404,137.00 ' :

Fuente: Departamento de Recursos Humanos.
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§0/04/20-09

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnclégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobado el informe de Actividades del Titular del Qrganismo del periodo julio -
septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

10.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos a
periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

En uso de ia voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Si tuvieran alguna observacion Sefiores Consejeros? ade =
consejero Jorge Luis. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Herndndez Gémez: gracias presidente, solamente

solicitar de la manera mas atenta se pudiera anexar en lo subsecuente el reporte de recaudacion que avale los
ingresos devengados. En uso de [a voz, Lie. Tito Dorantes Castillo: Para que tomen nota rectora. En uso de
la voz Iz Dra. Irasema E. Linares Medina: [Correcto! En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalguien
mas al punto! Adelante consejera. En uso de la voz la Mira. Mildreed Leines Noguera: Se solicita corregir el
farmato ocho financieros en comparacién ya se observa una variacion en el rubro de ingresos financieros col

la comparacién de los ingresos presentados en el estado de actividades, es la observacién, es cuanto
presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias Consejera, atendemos estas observaciones
rectora para dar por presentada esta informacion, a perdén Comisario Adelante. En uso de ia voz, ia L.C.
Matilde Vite Olivares: Sélo para preguntar a |a rectora, cuentan con un monto devengado por $109,589,540.00
estamos viendo reflejado una recaudacién menor, es el total ese monto qué es en total, sin embargo
comrespondiente al tercer trimestre se ve una recaudacion menor que lo que se estd devengando a que
corresponde rectora, seria cuanto. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas gracias
comisario, comentarle que pues hemos tenido que hacer algunas reprogramaciones fambién la modalidad que
estamos trabajando nos han limitado la aplicacién de algunas partidas que tenfamos considerado y eso esté
haciendo motivo de que vamos a hacer alguna reprogramacion y es porque de hecho ya se hicieron alguna
reprogramaciones y por eso se debe esa diferencia pequefia enire lo recaudado y lo devengado, le pido
atentamente al contader Aarén Martin Martinez quién as nuestro Director de Administracidn y Finanzas si me
puede complementar en mi aportacion. En uso de la voz el C.P. Aarén Martin Martinez: ST buenas tardes, ahl
¢l reporte entiendo que tenemos una diferencia entre lo devengado v lo recaudado, yo creo que mas bien es
un tema de presupuestal no sé si Héctor nos puede ampliar con la informacion. En uso de la voz el Mtro. Héctor
Escobedo Corral: |Se refiere a lo programado, Comisariol, lo pasa que lo que teniamos programado se supero
en esta ocasidn tuvimos una recaudacién mayor a la programada Comisario, jA qué se debib! se recuperd
cartera vencida de alumnos que debian a la institucién. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina:
iEs correctol En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares:jno bueno! digo esa parte si le explico la rectora
donde incluso ingresos propios se recaudd mas de lo que se estaba estimado pero aqui en {a parte de ingresos
tienen una recaudacion por $46,000,000 contra un monto devengado por 48, entonces considero que no s&
ustedes con esos nimeros pero probablemente si les esta afectando esas recalendarizaciones que tienen y &l
monto devengado probablemente obedece a esos movimientos que, bueno posterior considert que se deberian
de estar presentando porque Incluso se estan viendo en movimientos de adecuaciones que deberdn ser
sometidos a su 6rgano de gobierno para su aprobacién, quiero pensar que esa es la situacién pero, en realidad
pues si hay que tener presente el motivo de la variacion entre lo que se esta devengando y 1o que estoy
recaudando, eso seria todo. En uso de la voz el Mtro. Héctor Escobedo Corral: Es correcto!l Comisario va lo
estoy checando aqui en el formato, este ese es el motivo, ahorita vamos a nosotros a ingresar la
recalendarizacion al area de Planeacion Financiera, para someterio posteriormente a ustedes a la junta de
gobierno y que se autoricen precisamente todos esos movimientos. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite
Olivares: Esta bien, muchas gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Mtra. Mildreed adelante.
En uso de la voz la Mtra. Mildreed Leines Noguera: gracias, solamente para a completar este dato si nos
pueden anexar el acuse de presentacion del inforrne de ingresos recaudados emitido por la Subsecretaria de

=
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ingresos, especificamente por fa Direccidh General de Recaudacion para verificar los montos, gracias
presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias Consegjera, adelante Consejero Jorge Luis.
En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernandez Gomez: (Gracias presidente, s6lo reforzando la participacion
de la Comisario y sobre la exposicion que hace el organismo y que al final se llega a que existe una serie de
movimientos presupuestarios que alin no han sido avalados por este d6rgano de gobierno, de manera
respetuosa se hace la observacion de que no se incluy6 para consideracion de este consejo las adecuaciones
presupuestarias correspondientes, recomendacion que traemos mas adelante en egresos, pero me gustarfa
tocario desde aqui, desde ingresos que ya se percibid, y va a encaminado a lo siguiente: la informacién que
hoy se presenta ante este Consejo Directivo y a falta precisamente de la validacidn de ios movimientos
presupuestarios, dicha presentacién no puede estar sujeta a cambio alguno, entendemos que es la informacion
que ha sido enterada y reportada no sblo aqui si no a las diversas instancias que correspondan, incluyendo las
fiscalizadoras, recomendacién enfocada a la posible sesion extraordinaria y para que también de manera
respetuosa se apeguen a los sefialado en el art. 16 fraccion X del Reglamento de la Ley de Entidades d
Estado de Hidalgo; asimismo pedimos cuidar ios fiempos y vigilando sobre todo esa parte de los momentos
contables del modificado, para que estén absolutamente alineadas a lo que hoy se estaria presentando v
que posteriormente y en su caso se estaria aprobando por este Organo de Gobierno, seria cuanto sr.
presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castilio: jAlgin comentario Rectorat En uso de la voz la Dra.
irasema E. Linares Medina:jNo! es correcto las apreciaciones que se hacen entre los cambios que hemos
tenido y también es correcto decir que estamos gestionando una Sesién para una recalendarizacion q
tenemos en proceso y que la estamos trabajando con la Coordinacién de Planeacion Financiera, entonces co
mucho gusto atendemos fo que los sefiores consejeros nos sefalan. En uso de ia voz, Lic. Tito Dorantes
Castillo: jAlguien mas a este punto! Pasamos al punto nimero 11.

Wl

$0/04/20-10

e

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por Presentado el Informe sobre €l cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al
periodo julio -~ septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

11.- Presentacion de la Evaluacion programatica - presupuestal al periodo julio — septiembre
de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

—

En uso de {a voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Adelante consejera Mildred. En uso de la voz la Mtra. Mildreed
Leines Noguera: Gracias presidente, solamente solicitar al Organismo anexe las carpetas de los acuses d
los reportes, para poder evaluar la informacion que estan presentado, es cuanto presidente. En uso de la voz
Lic. Tito Dorantes Castillo: jAlguien mas a este puntol. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares: yo
sefior presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo:jAdelante Comisariol En uso de la voz la L..C.
Matilde Vite Olivares: bueno primero para comenzar que yo no escucho los comentarios de la licenciada
Mildred, no sé si sea en general 0 nada mas yo perc yo no escuché el comentario. En uso de la voz, de la Dra.
Irasema E. Linares Medina: jYo si lo escuchél. En uso de la voz, de la Mtra. Mildreed Leines Noguera: Es
el micréfono, no me escuchan, déjeme le subo. En uso de la voz, de la Dra. Irasema E. Linares Medina: jYo
si la escuchol. En uso de la voz la Mtra. Mildreed Leines Noguera: Lo (nico es, que comentaba Comisario, si
podia anexar el Organismo los acuses de las carpetas de los reportes, esto con la finalidad que se puedan
comparar las cifras que presentan y lo que se reporta, es cuanto. En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares:
Gracias, para comentar sefior presidente, igual manera que en este sentido igual como lo hemos notado en
ingresos también en la evaluacion programatica presupuestal y digo los puntos que también conllevan los
movimientos que se estan viendo por parte del organismo y que estdn se estan viendo reflejados tanto en
ampliaciones liquidas como recalendarizadas solamente comentaria que a la brevedad posible se incluyera
una Sesion Extraordinaria para las adecuaciones correspondientes y que estds pues sean sometidas al
orgasmo de gobierno para su aprobacién y asi como lo estibamos notando en ingreso también aqui en la
evaluacion se estd viendo reflejado el monto devengado mayor que el ejercido y el pagado entonces sdlo
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comentar que se verifiqguen sus montos no es que estén mal si no que nos pudieran aunar un poquito mas o
con una nofa aclaratoria de esa de esa diferencia que se estan cbservando y que digo probablemente podria
ser por los movimientos de adecuaciones que estamos observando, seria cuanto sefior presidente. En uso de
la voz, Lie. Tito Dorantes Castillo: Gracias Comisario, algun comentario Dra. En uso de la voz la Dra. Irasema
E. Linares Medina: jsij con mucho gusto lo atendemos para generar la informacién necesaria que nos estan
pidiendo que esto sea mas claro mas contundente y gestionar la Sesién Extracrdinaria que nos estan sefialando
para que estas adecuaciones queden totalmente autorizadas, Gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes
Castillo: jalguien mas! al punto. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Herméandez Gémez: $i me permite Sr.
presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jAdelante! En uso de la voz el L.C. Jorge Luis
Hernéndez Gémez: Gracias, aunando a los comentarios que ya se han hecho, sélo solitaria alinear respecto
a los programados de los proyectos de servicios de extension gestion administrativa ya que hay una diferencia
de $34,204 contra o aprobado en su paquete 2020, asimismo reforzar en anexar los acuses de semaforizacisn
de ios indicadores que se emite la UTED, seria cuanto sefior presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes
Castilto: Gracias Consejero, alguna otra participacién! Entonces pasamos al punto nGmero 12.

$0/04/20-11

)i

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentada la Evaluacion programatica - presupuestal al periodo julio — septiembre
de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020.

12.- Presentacién del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julio — septiembre de
2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020, debiendo incluir el informe de Programas
Especiales, en caso de contar con ellos.

/

s =K

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jAlgin Comentario! En uso de la voz |a Dra. Irasema E. Linares
Medina: Muchas gracias sefior presidente, con su permiso les estamos haciendo llegar esta informacion como
en todos se aplicaron efectivamente movimientos de las reducciones estamos haciendo el desglose de ia parte
de cada fuente de financiamiento y también les estamos haciendo llegar lo que corresponde a proyectos
especiales, agradecemos sus comentarios. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: adetante, Lic. Jorge
Luis. En uso de la voz ei L.C. Jorge Luis Hernandez Gomez: Gracias Sr. presidente, en el mismo sentido que
los comentarios expuestos en captacion de ingresos, de manera respetuosa se pide dar atencién a lo sefialado
en el articulo 16 fraccion Xl del Reglamento de ia Ley de Entidades Paraestatales para presentar de manera
oportuna las adecuaciones presupuestarias que toguen, toda vez que al periodo que se evaliia existe una serie
de movimientos presupuestarios sin que estos estén respaldados por las instancias correspondientes, seria
cuanto sr. presidente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo; Gracias Consejero, alguna otra
participacion al punto. Pasamos en este caso al punto 13.

$0/04/20-12

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julio — septiembre de
2020 y acumutado al 30 de septiembre de 2020, con la instruccién al organismo de incluir el informe de
Programas Especiales, en casc de contar con ellos.

13.- Presentacion de los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2020.

7/
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En uso de Iz voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jAlgin Comentario! En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares
Medina: Muchas gracias sefior presidente, solamente detallar, qué estd haciendo llegar la informacion respecto
a estados financieros reflejando en banco monto de $37,606,714, también detallando lo que corresponde a
subsidios Federales, Estatales, Ingresos propios, Especiales, también atenta a cualquier observacion que
tengan a bien tener muchas gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias Rectora, alguna
otra participacion al punto.

§0/04/20-13

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2020.

b 7=

14.- Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y
municipales segln sea el caso, del trimestre julio — septiembre 2020,

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ;Algin Comentario Sefiores Consejeros?. En virtud de que no
hay comentarios, les pido amablemente que quienes estén por la afirmativa de aprobar este punto lo
manifiesten de la forma acostumbrada.

S$0/04/20-14

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales
y municipales segin sea el caso, del trimestre julio — septiembre 2020.

=<

15.-Presentacién del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de
septiembre de 2020.
En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ; Algun Comentario Sefiores Consejeros?. Adelante Comisario.
En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares: Comentar respecto del programa anual de adquisiciones el
desglose de las partidas que se presenfan en su programa no estan cuadrando contra el ejercicio de
presupuesto, favor de alinear los montos. En usc de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas gracias
Comisario, con su permiso, atendiendo lo que nos sefiala vamos a checar los montos de la parte de la
adquisicién es para que comespondan y no haya es la variacién que nos esta sefalando. En uso de la voz la
Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: jalgun otro
comentaric!, Adelante Consejero. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernindez Gémez: Gracias sr.
presidente, respecto al punto 15, avance anual de adquisiciones, se solicita alinear del presupuesto original y
programado ya que se presentan diferencias precisamente con lo aprobado en el paquete del proyecto para el
ejercicio fiscal 2020, Asimismo en apego al art. 22 y 23 de la Ley de adquisiciones arredramientos y servicios
del sector publico federal y estatal donde nos sefiala sobre las funciones del comité para analizar
trimestralmente el informe de la conclusion y resultados generales de las contrataciones que se realicen y, en
su caso, recomendar las medidas necesarias para verificar que el programa, y presupuesto de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, se ejecuten en tiempo y forma, asf como proponer medidas tendientes a mejorar o
corregir sus procesos de contratacién y ejecucitn; se solicitan las actas del propio comité que acrediten y
validen las adecuaciones al programa y el ejercicio de los recursos bajo los diversos proceso de contratacion.
En uso de la voz la Mtra. Mildreed Leines Noguera: Que de acuerdo con el Articulo 33 de ia Ley de
adquisiciones, se sigue presentando el concepto de invitacién a tres proveedores, y debe decir invitacién

cuando menos a tres personas, nada mas es una modiﬁcawgracias.
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En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castitlo: ;Algin Comentario Sefiores Consejeros?. Bien, toda vez que
afirmativa a favor de manifestarlo levantando la mano.

S§0/04/20-15

4%

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoltgica de Tula-Tepeji, este H. Eh
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, [
Arrendamientos y Servicios del periodo julio—septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020. --

16.- Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina

Eficiencia del Gasto Pidblico al periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de
septiembre de 2020, incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la
Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina,
y Eficiencia del Gasto Piblico, plantilla de personal, ast como el parque vehicular. -—

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ;Algin Comentario Consejeros?. Si no hay comentarios
referentes a este punto, procedemos a la votacion; quienes estés por la afirnativa a favor de manifestarlo
levantando la mano.

$0/04/20-16
Con fundamento en el Articulc 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Piblico al pericdo julio — septiembre de 2020 y acumuilado al 30 de septiembre de 2020,
incluyendo estructura organica validada por la Secretarfa Técnica de la Comision Interna de Seguimiento y
Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto Publico, plantilla de personal,
asi como el parque vehicular.

del periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020, asi como de
ejercicios anteriores.

17. Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructuray Equipamient\

En uso de [a voz, Lie. Tito Dorantes Castiflo: ;Algin Comentario Consejeros?. Adelante Comisario. En uso
de la voz la L..C. Matilde Vite Olivares: jPues bueno!, comentar de igual manera en el punto de infraestructura
y equipamiento que se esta observando un monto programado sin embargo éste auin no se esta ejerciendo no
se si posterior lo estén presentando en falta un timestre. En uso de 1a voz la Dra. Irasema E. Linares Medina:
Comentaries tambien en lo gue nos sefiala también en la Infraestructura si tenemos proyectado una minima 6\
cantidad para equipamiento, efectivamente, no la hemos cemrado porque si estamos esperandc hacer esta
recalendarizaciéon de reprogramacion de recursos, generalmente este presupuesto que viene de la fuente de
financiamiento de ingresos propios la ejercemos en &l Ultimo trimestre del afio, y es para allé dénde vamos a ir.
Comentarles también que nos hemos detenido un poco v gue por supuesto lo estamos atendiendo esa
reprogramacion toda vez que la parte de incremento salarial que cada afio se esta asighado a los trabajadores
y se emite desde nuestra Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, este afio no ha
sido asl, no hemos tenido la informacion que nos permita saber si se va a otorgar se incrementd, sinos va a
llegar un recurso extraordinario, si lo tenemos que hacer de o que ya tenemos, y esc es una variable sumada
al déficit que se tradujo en capitulo 1000 por el incremento en la matricula y que hemos tenido que compensar
esas han sido las dos grandes variables pero vamos a poner todo el esfuerzo para que esa reprogramacién

N
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con la debida autorizacion salga la brevedad posible. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis Hernéndez Gémez:

También para lo que respecta al punto de Infraestrictura, como ya se ha comentado por parte del comisario

hacemos la atenta recomendacion con el ejercicio de planeacion para su presupuesto en referencia

precisamente a la programacion de los $982,100.00 que se programaron y no se han ejercido. En uso de la

voz, de la Mtra. Mildreed Leines Noguera: Corregir los montos de los formatos ya que se presenta una

variacion en el total del ejercido egrescs en el Capltulo 5000, es cuanto Presidente. 5
N

850/04/20-17

N

Eguipamiento del periodo julio — septiembre de 2020 y acumulado al 30 de septiembre de 2020, asf como de
ejercicios anteriores;

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el informe del avance del Programa Anual de Infraestructura

propiedad o en posesién al periodo julio — septiembre de 2020.
En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ¢ Algiin Comentario Consejeros?. Adelante Comisario. En uso
de la voz |a L.C. Matilde Vite Olivares: Los bienes muebles e inmuebles |a informacién gue nos presentan en
las depreciaciones las estan sumando y no cuadra con estados financieros ias depreciaciones se restan y nos
estaria dando un monto de $229,796,389.83 y de esta manera nos estaria cuadrado contra estados financieros.
En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Algin otro Comentario Sefiores Consejeros. Si no hay més k

18.-Presentacion del Informe de la situacién que guarda la regularizacion de los bienes
muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su nsguardoﬂ\

comentarios procedemos a la votacion; quienes estén por la afirmativa favor de manifestarlo levantande la
mango.

S0/04/20-18

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de ia Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H,
Consejo Directivo da por presentado el Informe de Ia situacion que guarda la regularizacién de los bienes
muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad c e

posesidn al periodo julio — septiembre de 2020.

19.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos
del Estado de Hidalgo del periodo julio — septiembre de 2020.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ; Algun Comentario Consejeros?. Adelante Lic. Matilde. En uso
de fa voz la L.C. Matilde Vite Olivares: Es pues mds que nada una recomendacién de redoblar esfuerzos
puesto que si se tiene el material de archivos y documental sin embargo pues en clasificacion estamos esté
con un porcentaje muy bajo. En uso de la voz {a Dra. Irasema E. Linares Medina: También comentarle que
en archivo efectivamente hemos estado reportando de manera permanente a este Consejo, pues todos los
trabajos que hemos tenido que hacer desde 2019 y desde 2020 toda vez que desafortunadamente la institucién
tiene un atraso histdrico en este rubro, y que sin embargo dado que eso implica un incumplimiento a fa actual
Ley, le hemos puesto el mayor esfuerze la contingencia nos vino a parar nuevamente en esta tarea que ya
tenemos estructurada y organizada quiero comentarle que ya hemos conformado un equipo de trabajo de A
diferentes areas para reforzar el archive y que incluso aun en contingencia estan asistiendo a la universidad
para sacar adeiante este trabajo, por supuesto con todas fas medidas de seguridad y cuidados gue esto implica
por que la mayor importancia para nosotros y como para todos los que trabajamos en las instituciones piblicas
es cuidar la integridad y la seguridad de nuesiro personal y estudiantes. En uso de la voz el L.C. Jorge Luis

j/
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cédula de instrumentos de consulta y control archivistico que emite el 6rganc rector que valide efectivamente
dichos instrumentos, seria cuanto.
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Hernandez Gémez: sobre cumplimiento de ia normatividad en materia de archivos, se solicita presentar la

$50/04/20-19

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgéanica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archi

del Estado de Hidalgo dei pericdo julic — septiembre de 2020. :

20.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la informacion Piblica para el Estado de Hidalgo, del periodo julio

- septiembre de 2020.
80/04/20-20
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo julic — septiembre de
2020,

21.- Presentacion del Informe del avance en implementacién del Sistema de Control Interno
del Ente, con base en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector,
Piblico del Estado de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica y Prevencion d
Conflictos de Intérés y Cédigo de Conducta.

\

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ;Algin Comentario Consejeros?. Adelante Comisario Publico.
En uso de la voz la L.C. Matilde Vite Olivares: E| Sistema de Control Interno, no sé si ya cuenten con las
validaciones correspondientes rectora. En uso de ia voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: En cuanto a la
parte de control ya me perdi Comisaria me puede repetir la pregunta, En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite
Olivares: |Si claro! Respecto del cédigo de conducta si ya contardn con sus validaciones. En uso de la voz,
de la Dra. Irasema E. Linares Medina: E| Cadigo de Conducta de manera reciente se ha presentado a través
de! Comité y se ha presentado y se ha vatidado pero no tenemos la validacién oficial que corresponde y estamos
en elio, brevemente me permito solicitarle al abogado al maestro Amando que nos dé brevemente cuenta del
proceso de este Codigo. En uso de la voz el Mtro. Amando Herrera Olozagaste: Muchas gracias Doctora, si
sefiores Consejeros, el Codigo de Conducta ya fue elaborado y se sometié al pleno del Comité de Etica ya que
es la instancia que debe de abalarlo y hay una constancia de una Sesién de dicho Comité el cual se aprob6 el
Cédigo de Conducta de la Universidad, sin embargo, efectivamente nos ha faltado turnarlo a la Cabeza de
Sector para que a su vez lo tumen a la Consejeria Juridica para su validacion, aqui es comentaries que de
repente piden primero la aprobacion por parte de este Consejo Directivo para que a su vez se pueda presentar [\
en otros casos, nos han dicho primero el Consejo Directivo requiere la validacién por parte de la Coordinacién
General Juridica para que este Consejo lo pueda aprobar, el compromiso es finalmente que en estos dias
vamos hacerio liegar a la Coordinacién General Juridica a través de nuestra Coordinadora, precisamente para

que se avale y se pueda presentar este Consejo, ese serfa el compromiso por parte del area interna ya se
tiene toda la aprobacion correspondiente. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: ;,Algiin Comentario
Consejeros?, si no hay comentarios procedemos a la votacion, quienes estén por la afirmativa favor de

manifestarlo de la forma acostumbrada.
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44

d Secretaria de
Edueacién Piblica

Goblerno del Estado do

777

iSgica da Tida - Tapeit

del Ente, con base en el Modelo ‘Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico del
Estado de Hidalgo, asf como el avance de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés y Codigo
de Conducta.

S$0/04/20-21
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance en implementacién del Sistema de Control Interno

22.- Presentacion del Informe dél Titular del Organismo sobre el cumplimiento del pago de la
aportaciones de seguridad social al 30 de septiembre de 2020.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Rectora en el punto nimero 22 referente al informe sobre el
cumplimiento del pago de aportaciones de seguridad social al 30 de septiembre de 2020, sabemos que esa
universidad esta cotizando con el ISSSTE o tiene la seguridad social ante el ISSSTE, como se ha hecho el
gjercicio con las instituciones hermanas es que ahora se incorporan al IMSS hay una nueva disposicion desde
ia sesion anterior cada timestre extra informando como vamos con el entero de estas aporiaciones para

tener que endeudar al estado por algtin incumplimiento que se hagan desde el interior de cada una de es!

organismos y entonces es importante y el darle secuencia, porque en este caso se incurriria en una
responsabilidad que es muy importante observar para que ni la rectora, ni las area afines que hacen todo este
proceso de entero de calculo de page, bueno lo hagan y lo hagan con la aptitud que debe de ser, entonces la
pregunta para que quede asentada en el Acta como estamos en cuestion de la seguridad social de esa
universidad. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Muchas gracias, con su permiso
efectivamente en el punto 22 se ha dispuesto la informacion al respecto, afortunadamente esta universidad
tiene cumplimiento total en el pago que implica la materia de seguridad social al que hacemos referencia y no
se tiene adeudo alguno, en cuanto a la cuestion de la corte y a las prestaciones que se ofrecen, entonces
estamos en un cumplimiento al cien por ciento en el pago de estas aportaciones, muchas gracias.—---——--- -

$0/04/20-22

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tuia-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del Titular del Organismo sobre el cumplimiento del pago de\

las aportaciones de seguridad social al 30 de septiembre de 2020.

23. Presentacidén y, en su caso, aprobacién del Calendario de Sesiones del H. Organo de
Gobierno para el ejercicio fiscal 2021.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: la informacién que se les envié a su carpeta tuvieran alguna
observacion al respecto, no hay participacién en el punto, entonces meteria a la consideracion de ustedes la
aprobacién de este calendario, quienes estén por la afirmativa se sirvan hacerlo de la manera acostumbrada.-

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobado del Calendario de Sesiones del H. Organo de Gobierno para el gjercicio

fiscal 2021.
‘/
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24.- Asuntos Generales.

En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Tuvieran alglin asunto de carécter general que quisieran
comentar en esta sesion. En uso de la voz, Lic. Verénica Monroy Elizalde: Si me permiten. En uso de la voz,
Lic. Tito Dorantes Castillo: Adelante Consejera. En uso de la voz, Lic. Verdnica Monroy Elizalde: Gracias,
pues bueno he escuchado con mucha atencion todo el trabajo que ha venido realizando la universidad
Tecnolégica es la segunda reunion virtual en la que tengo oportunidad de participar sélo reiterarles el apoyo
del gobierno municipal en lo que nos toque, creo que siempre el gobierno municipal de Tula ha estado muy
presente en las actividades de la universidad tecnoldgica, v de las demas universidades, felicitar a todo el
equipo de la universidad en particular a la Rectora, me reitero a sus 6rdenes rectora, estaré todavia aqui a
frente del municipic de Tula de Allende, précticamente poquito mas de un mes estaremos entregando
encargo que nos han pedido lievar a cabo y que lo he hecho ¢con mucha responsabilidad pero sobre todo
creo que la educacion es parte fundamental para poder combatir muchas problematicas que se han ven
dando y sin duda como gobierno tenemos que apoyar a los jovenes, me da mucho gusto que la cifras han ido
incrementando de la Matricula, hay mucho por hacer desde cada uno de nuestros ambitos y hoy me toca esta
aqui pues estoy a sus ordenes de todos, en particular de la rectora y seguir sumando rectora, entonces
felicidades a todos, hoy todo esto es nuevo para nosotros yo he dicho que los cambios nos alcanzaron bueno
a mi y hoy estoy en esta responsabilidad la cual creo que estoy poniendo mi mayor empefio y por eso decido
estar presente en cada una de las reuniones, muy buenas tardes a todos saludos, un gusto. Enusode la v
Lic. Tito Dorantes Castillo. Muchas gracias Consejera, que desde luego le tomamos la palabra porque
necesitamos de su apoyo y del sector productivo y social por también de! Organo del municipio es por ello
que cuando se crea una universidad ahi viene la parficipacién de ustedes del Gobierno Municipal en donde
se asienta la institucion, entonces es de trabajar de la mano, trabajar de manera coordinada y claro que
sumamos también al frabajo desde de la secretaria y creo yo de la Universidad de lo que viene también
desarroliando tanto el municipio de Tula como el municipio Tepeji, muchas gracias, aiguien mas quisiera
comentar en asuntos generales algun tema. En uso de la voz la Dra. Irasema E. Linares Medina: Con su
permiso presidente, solo me resta a la maestra Verénica Monroy agradecer el respaldo y el apoyo que aunque
ha sido poco tiempo que ha estado al frente de este Consejo Municipal, pues hemos sentido maestra de verdad
todo el compromiso que usted tiene con la educacidn el trabajo fuerte con una perspectiva de ciudadana
comprometida responsable que esta haciendo en Tula y muchas gracias por ser una aliada en tan poco tiempo
de este proyecto educativo gracias. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: Bien, creo que no hay
asunfos de orden general rectora no sé si antes de cerrar la sesion y serds desde dar tu Gitimo mensaje. En
uso de la voz la Dra. irasema E. Linares Medina: Agradeceries a todos el acompariamiento del tiempo la
retroalimentacion puntual que nos hacen de los puntos que presentamos y qué pues reflejan el compromiso
que ustedes tienen en revisar la informacién y podernos dar los consejos pertinentes para que este érgano
cumplan con sus obligaciones agradeceries mucho eso, ciertamente es nuestra Gitima sesién ordinaria del afio
pero decirles que nos vamos enfocados totalmente en sacar la reunion extraordinaria de una manera puntual
dando cuenta de las reprogramaciones presupuestales gue tenemos necesidad de hacer y que esperamos
hacerlas de su conocimiento a la brevedad posible, para poder contar con su valioso respaldo, toda vez que
efectivamente como ya lo mencione la universidad ha tenido diversas variables como la reduccion presupuestal
la contingencia que estamos viviendo El incremento a la matricula pero que son variables que solamente nos
exigen mayor trabajo mayor planeacion y que en eso justamente nos vamos a enfocar a nombre de la
comunidad universitaria de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, gracias por sus atinados y valiosos
consejos e informacion quedo sus ordenss. En uso de la voz, Lic. Tito Dorantes Castillo: No me resta més
que agradecer a cada uno de ustedes el haber participado en esta sesién con el mejor desec de que ustedes
y sus apreciables familias estén gozando de plena salud estamos viendo la préxima sesién que tengan bonito
dia, hasta luego, bonita tarde. ‘

7
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Estas firas correspanden a fos miembros del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepefi, que
participaron en la Cuarta Sesién Ordinaria, misma que ge da por concluida siendo las 15:00 horas del dia 5 de noviembre
del 2020 dos mit veinte, y son las gue usan en sus actos tanto piblicos, como privados.
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Cudrta Sesién Ordinaria 5 de noviembre de 2020 dos mil veinte.



